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OPCOES DO PLANO

INTRODUGAO

Nos termos da alinea a) do n? 1 do artigo 162 da Lei 75/2013 de 12 de setembro, compete a
Junta de Freguesia elaborar e submeter a Assembleia de Freguesia as Grandes Opg¢des do
Plano e a proposta do Orgamento.

Em cumprimento da presente Lei, a Junta de Freguesia da Unido das Freguesias de Fanzeres e
S30 Pedro da Cova, tem a honra de apresentar & Assembleia de Freguesia as suas propostas
para as Grandes Opgdes do Plano e Orgamento para 2023.

A Lei n.2 73/2013 de 3 de Setembro, que estabelece o regime financeiro das autarquias locais e
das entidades intermunicipais, e a Lei de Enquadramento Orcamental — Lei n.2 91/2001 de 20
de agosto e subsequentes alteragdes, sendo de salientar a Lei 31/203 de 14 de junho, - prevé
que os orcamentos das Freguesias respeitem os principios e regras or¢camentais de
estabilidade, da solidariedade reciproca entre niveis de administracdo e da transparéncia
orcamental, da anuidade, unidade, universalidade, ndo compensacdo, especificagdo e
equilibrio.

Esta proposta mantém a linha de orientagdo estratégica ja definida no ano anterior, onde as
pessoas 530 a primeira prioridade, com o Executivo que continua empenhado em levar a cabo
projetos cujo principal objetivo é apoiar as familias, resolver os problemas concretos das
Freguesias, implementando concretizagbes que venham a perspetivar um bom futuro as duas
freguesias.

Resulta também do que sentimos ser vontade da populag3o e das forgas vivas das Freguesias,
avaliado pelo contato didrio que mantemos com todos.

Nestas Grandes Opgdes do Plano foram incluidas sugestdes e propostas das diferentes forcas
politicas representadas na Assembleia de Freguesia, previamente ouvidas.

Iremos promover um apoio concreto a educacdo, cultura, desporto e demais dreas de atuagdo
da Unido de Freguesias, que vdo no seu conjunto contribuir para melhorar a qualidade de vida
dos nossos concidaddos.

As associagdes e coletividades da Unido de Freguesia terdo da parte do Executive um olhar
atento e um apoio continuo.

Iremos promover a 322 edi¢do do Prémio Nacional de Poesia da Vila de Fénzeres.
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Iremos promover a 82 edigao do Concurso das Curtas-Metragens.

Iremos manter a dindmica do Museu Mineiro de S3o Pedro da Cova e investir no edificio,
dotando o museu Mineiro de casas de banho condignas.

Esta em curso a Monaggrafia da Vila de Sdo Pedro da Cova.

E importante referir que apds o primeiro ano de mandato deste Executivo, com grandes
desafios, nomeadamente assungdo de novas competéncias, a implementagdo das medidas
necessdrias a melhor gestdo dos recursos quer financeiros, quer humanos, desta autarquia e
que possibilitardo uma maior maximizacdo dos servicos prestados e racionalizagdo das
despesas é uma constante.

A disponibilidade e dever de compromisso assumido por todos os elementos deste Executivo,
permitiu e implementar um modelo de gestdo capaz de levar a cabo os desafios didrios com
que nos deparamos.

O Orcamento foi elaborado de acordo com as regras legais, em estrita obediéncia a Lei.

Os documentos previsionais que agora apresentamos foram construidos a partir da gestdo dos
diferentes servicos e dreas de intervencao da Junta de Freguesia, sem disting3o de Fanzeres ou
S. Pedro da Cova.

Estes documentos previsionais procuram ser 0 mais real possivel, quer nas receitas quer nas
despesas, no entanto podera existir a necessidade de alguns ajustes, designadamente na
Alteracdo Orcamental Modificativa (12 Revisdo Orgamental), a efetuar em abril de 2023.

Para além do desenvolvimento que faremos a seguir, a consulta do Orgamento e dos mapas:
Plano de actividades (PA) e Plano Plurianual de Investimentos {PPI) fornecerdo elementos mais
pormenorizados.
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PLANO PLURIANUAL DE ATIVIDADES

© Plano Plurianual de Atividade (PPA} da Unido de Freguesias de Fanzeres e Sao Pedro da Cova
expbe um conjunto de atividade que o Executivo pretende concretizar ao longo do Ano 2023,
tendo em conta as proprias competéncias e prioridades da Autarquia Local, face as atribuigdes
atuais previstas na Lei e por outro lado as atribuigSes delegadas pelo Municipio.

Neste sentido, este documento apresentado a Assembleia de Freguesia coaduna-se com o
cumprimento da Lei refletindo rigor, transparéncia e compromisso, que o presente Executivo
imprimira na sua gestdo dos dinheiros publicos, mantendo um criterioso acompanhamento da
despesa realizada.

Valorizaremaos um servigo publico de proximidade com os cidadaos, desenvolvendo atividades
para e com os cidaddos e em parceria com as entidades que constituem o tecido social,
economico e coletivo do territorio.

Passamos de seguida a elencar as atividades programadas:

QUALIDADE DE VIDA, ESPACO PUBLICO AMBIENTE, MOBILIDADE, VALORIZAGAO E
QUALIFICAGAQ URBANA, HABITACAO, CEMITERIOS E PROTEGAO CIVIL

= Defender, preservar e melhorar a qualidade do ambiente natural das Freguesias de
Fénzeres e Sdo Pedro da Cova, através dum acompanhamento in loco do que se passa
no dia-a-dia das freguesias;

e Acompanhar e fazer propostas para a requalificacdo da zona onde estavam
depositados os residuos perigosos em Sdo Pedro da Cova;

e Acompanhar a requalificacdo cultural e ambiental do espago afetado e zona
envolvente, designadamente o requalificado Cavalete do Pogo S. Vicente e o antigo
complexo industrial, a levar a cabo pela Camara Municipal de Gondomar;

= Promover a educacdo ambiental através de acdes de sensibilizacdo e alerta,
concretizadas na realizag3o de palestras e workshops;

= Promover a limpeza, varredura, e acompanhar o sistema de recolha de residuos
solidos urbanos, reforcando e canalizando meios para estas areas;

» Elaboracao do Plano Estratégico da Mobilidade da Unido de Freguesias;
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s Restruturar o espaco pablico, melhorando a circulagdo pedonal, através da construgao
de passeios e acessos, possibilitando maior mobilidade de idosos e pessoas com
mobilidade reduzida, rebaixando passeios junto as passadeiras;

s Promover junto da Camara Municipal o alargamento da aplicacdo do Plano de
Promogao da Acessibilidade de Gondomar aplicado ao territéric da Unido de
Freguesias;

s Gerir e manter a operacionalidade dos Servicos, que sendo o “motor” das Freguesias, a
sua falta de organizagdo podera colocar em risco a operacionalidade das mesmas;

s Manter um grau de exceléncia e de elevado indice de operacionatidade em todas as
dreas e competéncias operacionais das Freguesias, através da medicdo de eficiéncia;

e Defender a implementacdo de medidas que promovam a sustentabilidade energética e
consciencializag3o individual, perante a ameaga crescente das alteragtes climaticas;
mantendo o bom desempenho da Unido de Ffreguesias na construgdo da
sustentabilidade, mantendo o galarddo de ECO-Freguesia;

® Apoiar as escolas nas suas dindmicas de manutencdo de atividades conducentes a
manutengdo do galarddo ECO-ESCOLA;

s Promover a compra de materiais com elevada sustentabilidade ambiental;

e Em articulagdo com o Municipio, promover e melhorar a iuminagdo pablica,
reforgando assim uma melhoria na descarbonizagdo com a aplicagdo das luminarias
LED, retirando luminarias de vapor de sédio;

e Em articulacdo com o municipio promover a limpeza de linhas “mortas” de
telecomunicac@es melhorando bastante visualmente a grande maioria das artérias das
freguesias;

» Reivindicar medidas para solucionar locais que sdo focos de acidente, tais como
fizemos em 2022, na construcdo da rotunda das “casas-amarelas”;

e Reivindicar Transportes Pablicos com alargamento de horarios e que abranjam todo o
territdrio, nomeadamente zonas atualmente menos privilegiadas, por exemplo a linha
do 10, apos as 20H;

s Propor a C. M. de Gondomar a criag3o de um parque automdvel pablico junto a Escola
EB 2/3 de Santa Barbara;

e Melhorar a rede publica de iluminagdo; com maior preocupagido com a iluminagdo das
passadeiras;

e Manter em bom estado, em parceria com a CMG, os espacgos ajardinados;

e Manter, renovar os parques infantis;

* Promover junto dos cidaddos o zelo pelos locais pablicos da Unido de Freguesias,
através de agdes de sensibilizacgao;

e Criagcdo de 1 parqgue de lazer animal;

e Colocacdo de mais postos com sacos para recolha de dejetos caninos;

e Colocagdo de duas casotas comunitdrias em locais especificos para gatos, uma em cada
freguesia;

e Elaboragdo de programas contra o abandono anima! e de higiene por causa dos
dejetos caninos;
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Promover a desmatacdo e limpeza de terrenos, no ambito da delegagdo de
competéncias;

Propor a C.M. de Gondomar o alargamento da rede de saneamento a toda a area da
nossa Unido de Freguesias;

Colocar um coberto no Centro de salude de S3o Pedro da Cova;

Sinalizar o patriménio histérico material, imaterial e ambiental do territério;

Dar continuidade a reparagdo e restauro dos fontanarios e lavadouros piblicos;

Levar a cabo um acompanhamento criterioso do cumprimento da limpeza urbana,
levada a cabo pela empresa contratada pelo Municipio;

Requalificacdo das margens ribeirinhas, desobstrugdo de aquedutos de dguas pluviais e
de sarjetas;

Propor & C.M. de Gondomar a criagdo de percursos pedonais junto ao Rio Ferreira (ja
concretizado em parte em 2022) e Ribeira de Parada em S. Pedro da Cova;

Manter em bom estado a sinalizacdo de transito, procedendo & sua substituicdo
sempre que necessario, em articulagdo com a Camara Municipal de Gondomar;
Requalificar a toponimia da freguesia, procedendo a limpeza das placas toponimias das
freguesias;

Promover a eficiéncia energética dos Cemitérios da Unido de Freguesias;

Manutengdo dos edificios dos Cemitérios (resolugdo das dificuldades de drenagem das
aguas pluviais, pintura de muros, melhoramento dos passeios, etc);

Recolha seletiva de residuos orgédnicos nos cemitérios, incentivando a separagdo
sistematica dos restos de flores, plasticos e velas;

Manutengdo do bom funcionamento da Unidade Local de Protegdo Civil;

Trabalhar de forma estreita com as trés corporagdes de bombeiros que diariamente
estdo ao servico da populagdo de Fénzeres e de S3o pedro da Cova, apoiando a sua
relevante acdo;

Manter a ativa articulagdo com a Comissdo Municipal de Proteg¢do civil, uma vez que
esta Junta de Freguesia é a sua representante local;

Realizar agOes de formacdo e participar ativamente em atividades propostas quer a
nivel do municipio, quer a nivel nacional.

Reunir regularmente com as forcas de seguranga e bombeiras com o objetivo de criar
politicas de prevencao.

Propor & C.M. de Gondomar que operacionalize a implementacdc do Servigo de
Guarda Noturno;

Relativamente as politicas de habitagdo, promover a divulgagdo dos apoios prestados
pelo Municipio de Gondomar, junto dos fregueses. Apoiar no esclarecimento de
duvidas relativamente as candidaturas a habitagdo social.

Reabilitar o Auditorio da Junta de Freguesia em S3o Pedro da Cova.

Promover a requalificagdo e alargamento do Cemitério de Fanzeres e do Cemitério da
Mé.
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GESTAO AUTARQUICA, ADMINSTRACAO GERAL, INOVACAQ E COMUNICAGCAO

e Criagdo de um balcdo Virtual — por forma a melhorar o canal de informac¢do com os
municipes da freguesia na divulgagdo das atividades da Unido de Freguesias;

e Criagdo do Espago Cidadao ~ promovendo um servico de proximidade a ser prestado a
populacdo no relacionamento e dialogo com a Unido de Freguesias;

e Criagdo de espacos de acesso a INTERNET;

e Criar um novo site institucional e dinamizar a newsletter para promover e dar a
conhecer as diversas atividades desenvolvidas e ou projetos existentas no territorio da
Unido de Freguesias;

e Fomentar estratégias de eficiéncia na redugdo do papel;

« Fomentar estratégias de eficiéncia na redu¢do do plastico;

» Desenvolver uma aplicacio de Gest3o de Ocorréncias para otimizar a resolugao dos
problemas, antecipando-nos as reclamacgfes da populagao;

s Manter atualizado o parque informatico da Unido de Freguesias;

s Promover a implementac¢do de sistema de Gestdo de Arquivo Documental;

s Dar formacgao continua aos funcionarios da UF;

s |mplementacdo de um conselho consultivo composto por personalidades das
freguesias nas mais diversas areas, com o ohjetivo de contribuir na construgio
continua da acdo do executivo;

e Comemorar dias importantes, a nivel nacional e a nivel das freguesias;

e Promover a melhoria continua das condigGes de trabalho dos trabalhadores da
freguesia, dotando-os de EPI's, e outros meios necessarios a sua prote¢do no trabalho;

e Manter a cedéncia do dia de aniversario aos trabalhadores da autarquia;

* Promover um convivio de Natal com os colaboradores da Unido de Freguesias;

e Oferta de cabaz de Natal aos funcionérios.

EDUCACAQ, JUVENTUDE, DESPORTO, ASSOCIATIVISMO E CULTURA

e Criacdo da Casa da Cultura, no Pago

s |niciar a formagdo do Conselho Local da Juventude;

¢ Manter a participacdo ativa nos Conselhos Gerais;

s Apoiar as atividades pedagdgicas, culturais e desportivas que promovam o bem-estar
das criangas e jovens da Unido de Freguesias;

¢ Realizar dias tematicos em colaboragdo com as Escolas e Assaciagdes de Pais (ex. Dia
Mundial da Crianga e o dia 25 de Abril);

e Realizar atividade de Natal para as criancas;

e Dinamizar com as escolas a decoracdo dos espagos pablicos;

s Realizagdo do Desfile de Carnaval;
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e Realizagdo das Oficinas de Natal e Pascoa e Verdo, destinadas a criangas dos 6 aos 12
anas;

= Manutencio ativa do Gabinete Local de Apoio ao Associativismo;

e Manter atualizado o cadastro das coletividades e das associagdes do territorio;

e Apoiar as Associagbes culturais, desportivas e sociais da Unido de Freguesia na
execugdo e promocdo das suas atividades e iniciativas; nomeadamente com apoio
logistico e de divulgacdo das suas iniciativas através dos meios de divuigagao
disponiveis da Junta de Freguesia;

» Realizar protocolos com as Associagdes locais, para atribuicdo de apoios plurianuais
{monetdrios e de outra espécie} em fung¢do do seu plano de atividades;

e Juntamente com o movimento associativo dinamizar o Largo Julio Dinis;

e Apoiar e colaborar com a corporagdo de Bombeiros que servem a Unido de Freguesias;

e Promover periodicamente, palestras/workshops sobre temas ligados a Saude,
Desparto, Emprego, etc.

* Dinamizar campanhas de prevencdo {ex: maus-tratos, més do coragdo, prevengao do
cancro, prevencdo de drogas, realizagdo de simulacros, etc.)

e Apoiar a CPCJ de Gondomar nas suas atividades;

* Promogao de dias desportivos;

s Promover recanhecimentos de mérito desportivo a atletas ou clubes da Unido de
Freguesias;

e Promogdo do envelhecimenta ativo dinamizando o Movimento Sénior e de Bem Estar;

+ Apoiar a realizagdo de torneios infantis das mais diversas categorias e modalidades;

e Apoiar, promover e realizar a Corrida/Trail do Mineiro;

e Apoiar e promover a Rota da Zorra;

e Apoiar e promover os Clubes Desportivos das Freguesias na sua atividade;

s Apoiar a realizagdo do corta-mato escolar;

* Implementar a atividade fisica junto dos cidaddos em geral, com a construgdo de um
maior circuito de manutencdo ao ar-livre, quer para caminhar quer para correr;

s Apoiar e realizar aulas de grupo ao ar livre, aos domingos de manha, junto aos parques
urbanos surgindo assim o “Freguesias a Mexer”;

e Realizar iniciativas culturais e lidicas, em colaboragdo com os estabelecimentos de
ensino, o movimento associativo e com as paroquias, salientando: Festival de teatro,
Festival de musica; o Prémio Nacional de Poesia da Vila de Finzeres; Prémio Infanto-
Juvenil “Conta-me um Conto”; as Quadras Populares ao Sdo Pedro, cujo crescimento
de participacdo tem sido relevante; Festas religiosas; Romarias populares; Tapetes de
Flores, Marchas populares; Folclore, Concurso de Curtas-Metragens;

» Reforgar o apoio ao projeto de elaboragdo a Monografia da Vila de S3o Pedro da Cova,
a finalizar em 2024, ja em curso;

e Dinamizar o espaco da Biblioteca com atividades permanentes, envolvendo,
sobretudo, a comunidade escolar e o publico sénior;

¢ Realizar atividades com escritores de referéncia da lingua portuguesa, nomeadamente
apresentacdo de livros, promogdo de novos escritores, realizacdo de exposi¢des;
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» Dinamizar a biblioteca mantendo as atividades ja desenvolvidas, nomeadamente:
Conto contigo — hora do conto; Gindstica da leitura e historias ginasticadas; Historias
com yoga; Contoterapia - hora do conto para adultos; Oficinas de férias;

s Comemorar o Dia do Livro, o dia da poesia e outros de importancia relevante para
promoverem o gosto pela leitura;

s Celebrar o dia de elevacdo a VILA, de cada uma das Vilas da Unido de Freguesia;

e Organizar as celebragdes comemorativas do Dia 25 de Abril, data tdo significativa para
o Poder Local;

s Dinamizar um Concerto de Reis em Fanzeres;

e Dinamizar um Concerto de Natal em S. Pedro da Cova;

e Dinamizar atividades junto das IPSS que trabatham com idosos.

MUSEU MINEIRO

e Potenciar o Museu Mineiro de S3o0 Pedro da Cova como referéncia nacional entre os
espacos culturais que valorizam, dinamizam e divulgam o patriménio geoldgico e
mineiro;

o Criar condigbes para alargar o arquive documental, que necessita ser devidamente
tratado;

» Criar parcerias com a Camara Municipal de Gondomar no ambito de projetos
internacionais que levem o Museu Mineiro de S3c Pedro da Cova ao conhecimento
Mundial;

o Iniciar a digitalizagdo do arquivo;

» Desenvolver expasicdes temporarias;

» Realizar e participar em palestras ou conferéncias;

e Dinamizar o servico educativo;

* Promover o0 Encontro anual de Antigos Trabalhadores das Minas de $3o0 Pedro da Cova;

s Comemorar o Dia Internacional dos Museus;

e Participar no Encontro de Parceiros de Roteiro de Minas e Pontos de Interessa Mineiro
e Geoldgico,;

+ Realizar Oficinas dirigidas as criangas;

* Apoiar estagios para alunos de mestrado e doutoramento na drea de intervencdo do
Museu.

* Realizar o Cha as 5, encontro de senhoras, ex-mineiras;

» Realizar atividades no ambito da Cidadania Inclusiva.
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INTERVENCAO SOCIAL E MOVIMENTO SENIOR E DE BEM-ESTAR

¢ Apoiar as atividades da Comiss3do Social de Freguesia, reativada em 2022;

¢ Manutengdo do Gabinete de Apoio Social, que assegure uma coordenagdo eficaz e
organizada entre a Junta de Freguesia e os demais atores socias, contribuindo assim
para o bem-estar da populacao e erradicagdo dos casos de caréncia econémico-social
da Unido de Freguesias;

= |niciar o diagndstico social da freguesia, a partir do qual se avaliara a necessidade de
implementac¢do de mais ou diferentes servigos dirigidos a comunidade;

¢ Disponibilizar meios de colaboracdo nas campanhas de recolha de géneros alimentares
em parceria com instituicbes sociais locais e nacionais, nomeadamente Banco
alimentar, a8 semelhanga de 2022;

¢ Criagdo de Banco de Ajudas Técnicas aos mais desfavorecidos;

e Realizar a 3 edigdo do projeto APADRINHAR - um presente por um sonho de Natal;

e Implementacdo de Feira Social Mensal;

e Manter a organizagdo administrativa do Movimento Sénior e de Bem Estar;

e Promover a 22 edigio do Encontro SER+

e Promover o Enterro das Merendas

» Manter alargado o leque de aulas e horarios;

» Promover visitas de estudo ao Movimento Sénior, como fator de alargamento de
conhecimento pratico;

» Levar as escolas e IPSS algumas atividades dinamizadas pelo Movimento Sénior

* Manutencio das coldnias balneares;

+ Realizar a Semana da Saude;

e Realizar um Coldquio Social.

DESENVOLVIMENTO TECIDO ECONOMICO

e Promover a atratividade dos territérios, promovendo a divulgacdo de locais
estratégicos nas freguesias, como é o Caso da Zona Industrial de Tardariz ou da
Portelinha e potenciar o seu alargamento, junto da Camara Municipal de Gondomar;

e Criar o Gabinete de Inser¢do Profissional Local em Fanzeres;

e |dentificar mais locais com necessidades de Caixa ATM e pugnar pela sua implantagdo.
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OBRAS ESTRUTURAIS NO TERRITORIO EM PARCERIA COM A CAMARA MUNICIPAL DE
GONDOMAR

T R SF

e Requalificag@o das Piscinas de Fanzeres;

e Requalificagdo do Patrimdnio Mineiro, drea do Complexo Mineiro, como fator
preservador das meméorias e potenciador do turismo da regido;

¢ Apoiar a construgdo da nova sede da Banda Musical de S3o Pedro da Cova;

¢ Requalificacdo do Largo do Passal

* Promover a continuacdo do Parque Urbano de Fanzeres/Sdo Pedro da Cova, na sua 3
fase

s Construgdo do parque de estacionamento, junto a EB 2/3 de Santa Barbara e junto a
Rua 25 de Abril;

e Requalificacdo do Largo junto a Rua D. Pedro IV e Rua Marginal Bouga do Arco;

* Rua da Colheira; Rua de Santa Filomena, Rua Prof. Moreira; Rua de Gil Vicente, Rua do
Montalto, Rua do Emigrante, Rua da Cal, Rua e Travessa das Méguas; Rua de Rosa
Damasceno, Rua 12 de Maio, Rua da Igreja e Rua Escola Silveirinhos.
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CONCLUSAO

A semelhanca do ano transato, o executivo elenca neste plano de atividades um ambicioso
conjunto de medidas que pretende concretizar, ciente de que, deve manter rigor nas suas
decisdes, de modo a preservar a estabilidade de gestdo da Junta de Freguesia.

O quadro de recursos humanos foi reajustado em 2022, pelo que entendemos ser adequado
para as necessidades e desafios com que nos deparamos.

Deixamas por fim um agradecimento especial aos trabalhadores da Unido de Freguesias de
Fénzeres e S50 Pedro da Cova, aos fornecedores e parceiros pela fundamental colaboragdo
prestada.

PLANO DE ATIVIDADES PARA O ANO 2023
JUNTA DA UNIAO DE FREGUESIAS DE FANZERES E SAO PEDRO DA COVA
Aprovado na reunido de executivode 28/ 4 / 1o2.2
A Presidente da Junta
S&}'\Q ﬂ M;\\J\J

Votacdo na Assembleia de Freguesia de JF /12 /2022




ENTIDADE

Frequesia de Fanzeres e S&o Padrc da Cova

DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2023

!
RESUMO DO ORGAMENTO {

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE

Correntes ....ueeusn 1.464.852,27 Correntes ....usrees 1.340.000,00

De capital .......... 51.500,00 De capital ..vvuuiiss 176.352,27
QuLras cwasovens PR,

Total 1.516,352,27 Total 1.516.352,27

Servigos Munricipalizados Servigos Municipalizados
Total Geral 1.516.352,27 Total Geral 1.516.352,27
0 Orgao Executivo 0 Orgdo Deliberativoe

i1 de Opemdbao  dedoal Em o7 de

Sfu)'n"\ ﬂw\\v\\ !
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Freguesia de Fanzeres e S3o Pedro da Cova

ENTIDADE
ORCAMENTO DA RECEITA

DOTAGOES INICIALS
DO ANO 2023

PAGINA : 1
CODIGOS DESIGNAGCAQ MONTANTE
RECEITAS CORRENTES 1.464.852,27
01 IMPOSTOS DIRECTOS 53.000,00
01.02 QUTROS 53.00¢,00
01.02.01 Imposto municipal sobre imdveis 53.00¢,00
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 84.100,00
04.01 TAXAS §3.800,00
64.01.23 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 83.500,00
04.01.,23.01 Mercados e Feiras 1.000,00
04.01.23.04 Canideos 5.500,00
04.,01,23.99 Qukros T7.400,00
04.01.23.99.09 CEMITERIOS 74.800,00
04.03.23.99.09.01 | - Inumagdes, exumagbes e trasladagdes 8.700,00
04.01.23.99.09.02 | - Ocupagéo da casa mortudria §.700,00
04.01.23.99.09.03 | - Licengas 3.500,00
~04.01.23.99.09.04 | - Concessdes (Ossérios e terrenos no cemitéric) 50.000¢,00
44.01.23.99.09.99 ) - OQutras taxas do cemitério 1.906,00
04.01.23.99.9% OUTROS 2.600,00
04.01.23.99.99.01 | - Emolumentos de secrefaria 2.400,00
04.01.23.99.99.02 | - Autenticacdo de documentos 100,640
04.01.23.99.99.99 | - Outras ni3c especificadas 100,00
04.02 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: 200,00
04.02.01 Jurcs de Mora 106,00
04.02,99 lultas & Penalidades Diversas 100,00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 100,00
05.02 JURDS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 100,00
05.02.01 Bancos e Qutras Instituigbes Financeiras 100,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.317.142,27
06.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NEO FINANCEIRAS 700,00
06.01.01 PUBLICAS 200,00
05.01.01.01 Empresas Publicas 100,00
06.01.01.02 Empresas POblicas Municipais e Intermunicipais 106,00
06.01.02 Privadas ou instituigdes 506,00
06.03 ADMINISTRAGﬂO CENTRAL 951.892,27
06.03.01 ESTADO 910.792,27
06.03.01.04 Fundo Financiamente de Freguesias 431.555,00
06.03,01.05 Verba ao abrigo do artigo 38%, n° 8§ Lel 73/2013 18.194,00
p6.03.01.06 TRANSFERENCIA CCMPETENCIAS - LEI 59/2018 420.943, 27
06.03.01.99 Outros 40.100,00
06.03.01,99.01 - Artigo 10° Lei N.° 11/96 {Remuneragdc Autarcas) 40.000,00
06.03.01.99.99 - Qutras nao especificadas 100,00
06.03.09 Servigos e fundos autdnomos- Politicas ativas emprege 41.100,00
06.03.09.02 IEFP = Contrato Emprego Insergdo 41.000,00
06.03.09.99 Outras 100,00
06.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 364.,250,00
(6.05.01 CONTINENTE 364.250,00
06.05.01.01 Municipic de Gondomar - Acordos de Execugdo 364.250,00
06.05.01.01.01 Gondomar - Acordos de Execugdo 106.000,00
06.05,01.01.02 Gondomar - Contrato Interadministrative 258.000,00
06.05.01.01.03 Gondomar = Processos eleitorais 150,00
06.05.01.01.04 GONDOMAR - Transferencia competencias
06.05.01.01.99 Gondomar - Qutras 100,00
06.06 SEGURANCA SOCIAL 100,00
06.06.04 Qutras Transferencias 100,00
06.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 100,00
06.07.01 Instituigdes sem Fins Lucrativoes 100,00
06.07.01.01 Qutras 100,00
06.08 FAMILIAS 100,00
06.08.01 Familias 100,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 7.010,00




Freguesia de Fdnzeres e S3o Pedro da Cova

ENTIDADE
ORCAMENTO DA RECEITA

DOTAGAES INICIAIS
DO ANO 2023

PAGINA : 2
cODIGOS DESIGNAGAD MONTANTE

07.01 VENDA DE BENS 1.010,00
G7.01.02 Livros e documentagdo tecnica 310,00
07.01.03 Publicacdes e Impressos 100,00
07.01.05 Bens Inutilizados 500,00
07.01.99 Qutros 100,00
07.02 SERVICOS 5.900,00
07.02.01 ALUGUER DE ESPAGOS E EQUIPAMENTOS 100,00
07.02.01.89 Qutros 100,00
07.02.08 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DESPORTO 600,00
07.02.08.01 Servicos Sociais 100,00
07.02,08.02 Sarvigos Culturais 200,00
07.02.08.02.99 Qutros 200,00
07.02.08.03 ServiQos Recreativos 200,00
07.02.08.03.99 Qutros 200,00
07.02.08,04 Servigos dasportivos 100,00
47.02.09 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 5.100,00
07.02.09.04 Trabalhos por Comta de Particulares 5.000,00
07.02.09.05 Cemitérios 100,00
07.02.99 Qutros Serviges 100,00
07.03 RENDAS 100,00
07.03.02 Edificios 100,00
07.03.02,01 Terreno da Casa de Ervedosa 5,00
07.03,02.02 Casa de Ervedosa 5,00
07.03.02.99 Outras 40,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 3.500,00
08.01 QUTRAS 3.500,00
08.01.99 QUTRAS 3.500,00
08.01.99.01 Indemnizacées por daterioragdc, roubo e extravio bens 500,00
08.01,99,02 Indemnizages por estragos =m viaturas ou ocutros bens 1.000,00
08.01.99.99 Diversas 2.000,00
08.01.99.99.01 Reembolsos 1.000,00
08.01.99.99.99 Qutras 1.000,00

RECEITAS DE CAPITAL 51,500,00
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 1,200,00
09.01 TERRENOS 200,00
09.01.01 Sociedades e Quase-Sociedades Ndo Financeira 100,00
09.01.10 Familias 140,00
09.04 OUTROS BENS DE INVESTIMENTC 1.000,00
09.04.01 SOCIEDADES E QUASE-SCCIEDADES NAO FINANCEIRA 1.000,00
$9.04.01.01 Equipamento de Transporte 100¢,00
$9.04.01.02 Maguinaria e Equipameato §040,00
69.04.01.03 Outros 104,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 50.200,00
10.03 ADMINISTRAGAC CENTRAL 50.100,00
10.03.01 Estado 100,00
10.03.01.5%% Qutros 160,00
10.03.07 Estado - Participacdo Comunitdria em projetos comunitdrios 50.000,00
10,05 ADMINISTRACAQ LOCAL 100,00
10,05.01 Continente 100,00
10.05.01.01 Municipio de Gondomar 100,00
10.05.01.01.01 - Municipio de Gondomar 100,00
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 100,00
13.01 OUTRAS 100,00
13.01.99 Qutras 100,00
16.01.01 NA POSSE DO SERVIGO

TOTAL DAS RECEITAS

1.516.352, 27
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ENTIDADE
ORCAMENTO DA DESPESA

DOTACOES INICIAIS

Frequesia de Fanzeres e Sdo Pedro da Cova { POR CLASSIFICAGAD ECONGMICA } DO ANO 2023
PAGINA : 1
CLASSIFICAGAD
ECONGMICA DESIGHAGAD HONTANTE

DESPESAS CORRENTES 1.340.000,00
01 DESPESAS COM PESSOAL 914.150,00
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMAMENTES 703.300,00
01.01.01 membros dos orgdos autdrquicos 42.000,00
01.01,04 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL 369.000,00
01.01.04.01 pessoal em fungdes 366.000,00
01.01.04.02 alteracdes obrigatdrias posicionamento remuneratdrioc 1.000,00
01.01.04.04 recrutamente pessoal p/novos postos de trabalho 2.000,00
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 1.000,00
01.01.06.01 pessoal em funcgdes 1.000,00
01.01.07 pessoal em regime de tarefa ou avenga 5.000,00
01.01.08 pessozl aguardando aposentagéc 2.000,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGRO 110,106, 00
"1.01.09.01 pessoal iefp 110.0¢0, G0
1.01.09.02 pessoal em outras situagdes 146G, 00
01.,901.11 representagio 15.000,00
01.01.12 suplementos e prémios 33.500,00
01.01,13 SUBSIDIO DE REFEIGAO 66.700,00
01.01.13.01 subsidio de refeigdo dos orgdos autdrquicos 3.760,00
01.01.13.02 subsidie de refeigdo do pessocal em fungdes 63.000,00
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 58.000,00
01.01.14.02 subsidio de férias e de natal do pesscal em fun¢des 58.000, 00
01.01.15 renuneragdes por doenga maternidade/ paternidade 1.000,00
01.02 ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUAILS 44.300,00
01.02.02 horas extraordinirias 26.500,00
01.02.04 2judas de custo 100,00
01.02.035 abono para faihas 5.700,00
01.02.06 formagéo 500, 00
01,02.07 colaboragdo técnica e especializada 100,00
01.02.11 subsidio de turno 2.500,00
0i.02.12 indemnizagdes por cessagde de fungdes 100,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 8.300,00
01.02.13.01 prémios de desempenho 100, 00
01.02.13.02 outros - compensagdo para encargos 100,00
01.02.13.03 senhas de presenga - executivo e assembleia de fraguesia B.000,00
91.02.13.9% outras 100,00
01.02.14 outros abonos em numerdrio ou espécie 500,00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 166.550,00
01.03.01 encargos com a saude 15.000,00
01.03.03 subsidio familiar a criancas e jovens 2.000,00
01.03.04 ocutras prestagdes familiares 100,00
01.03,05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCIAL 134.450,00
01.03.05.01 assisténcia na doenga dos funciondrios piblicos 13.450,00
01.03.05.02 SEGURANGA SOCIAL DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS 121.000,00
01.03.05.02.01 caixa geral de aposentagdes 61.000,00
01.03.05.02.02 seguranga social- regime geral 60.000,00
01.03.09 SEGUROS 15.000,00
01.03.09.01 SEGUROS ACIDENTES DE TRABALHO/ DOENGCAS PROFISSIONAIS 15.000,00
01.03.0%.01.01 saquro de acidentes de trabalho 15.000,00
02 AQUISICAC DE BENS E SERVICOS 229.100,00
02.01 AQUISICAC DE BENS B6.600,00
02.01.01 matérias primas e subsidiarias 1.000,00
02.01,02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 22,500,00
02.01.02.01 gasclina 500,00
02.01.02.02 gaséleo 21.00¢,00
02.01.02.99 outros 1.000, 00
02.01.04 limpeza e higiene 13.000,00
02.01.06 alimentagdo - géneros para confeccionar 100,00




PAGINA : 2
CLASSIFICACED
ECONGMICA DESIGHACAD MONTANTE
02.01.07 vestudrio e artigos pessoais 8.000,00
02.01.08 material de escritério 4.500,00
32.01.09 produtos quimicos e farmacéuticos 3.560,00
¢2.01.10 produtos vendidos nas farmdcias 100,00
32.01.11 material de consume clinico 104, 00
02.01.12 material de transporte - pegas 12.000,00
02.01.13 material de consume hoteleire 3.000,00
02.91.14 outro material - pegas 10.000,00
02.01.15 prémios, condecoragbes e ofertas 1.000,00
02.01.17 ferramentas e utensilios 5.000,00
#2.01.18 livros e documentacdo técnica 300,00
#2.61.19 artigos henorifices e de decoragdo 1.000,00
02.01.21 OUTROS BENS 1.500,00
02.01.21.01 materiais de construgéo 1.000,00
02.01.21.%9 outros 500,00
02.02 AQUISIGAD DE SERVIGOS 142.500,00
§2.02.01 ENCARGOS DE INSTALACOES 55.150,00
02.02.01.01 eletricidade 15.000,00
42,02.01.02 agua 40.000,00
L j2:02.01.03 gés 150,00
92.02.02 limpeza e higiene i00,00
02.02.03 conservacao de bens 3.000,00
02,02.05 locagdo de material de informatica 7.500,00
02.02.06 locagdo de material de transporte 1.000,00
02.02.09 COMUNICACOES 11.000,00
02.02.09.01 telefones, telemdveis, internet e similares 9.500,00
02.02.09.02 selos e servigos postais 1.500,00
02.02.10 transportes 1.000,00
02.02.11 representacio dos servigos 1.500,00
02.02.12 5eguros 7.500,00
02.02.13 deslocagtes & estadas 9.500,00
02.02.14 estudos, parsceres, projectos e consultadoria 15.000,00
02.02.15 formagio 500,00
02.02.17 publicidade 1.000,00
02.02.19 assistencia técnica 10.000,00
02.02.20 outros trabalhos especializados 5.750,00
02.02.21 utilizacdo de infra-estruturas de transportes 100,00
02.02.22 SERVICOS DE SAUDE 1.800,00
02.02.22.01 medicina, higiéne e seguranga no trabzlho 1.800,00
02.02.23 outros servigos especializades 10.000,00
J2.02.24 encargos de cobranga de receitas 100,00
02.02.25 outros servicos 1.000,00
03 JUROS E QUTROS ENCARGOS 100,00
03.06 QUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 100,00
03.06.99 outros encargos financeiros 100,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 63.700,00
04.03 ADMINISTRACiO CENTRAL 15.700,00
04.03.05 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 15.700,00
04.03.05.01 escolas eb-1 e jardins de inféncia 15.700,00
04.07 INSTITUICC')ES SEM FINS LUCRATIVOS 48.000,00
04.07.01 INSTITUICE)ES SEM FINS LUCRATIVOS 48.000,00
04.07.01.01 apoio financeiro 48.000,00
06 QUTRAS DESPESAS CORRENTES 132.950,00
06.02 DIVERSAS 132.950,00
06.02.0t impostas e taxas 50,00
06.02.03 QUTRAS 132,900,00
06.02.03.01 restituicdes 50,00
06.02.03.04 services bancérios 900,00
06.02.03.05 OUTRAS 2.700,00
06.02.03.05.01 quotizacdo autarquica-anafre 2.600,00
06.02.03.05.02 outras 100,00
06.02.03.06 pracesscs eleitorais 150,00
06.02.03.10 PLANO DE ACTIVIDADES 129.100,00

~ PR —



PAGIND : 3

CLASSIFICACAD
ECONOMICA DESIGNAGCAD MONTANTE

06.02.03.10.01 pa - fungoes gerais 8.500,00
06.02.03.10.02 pa - educagdo 17.300,00
06.02.03.10.03 pa - acgdo social 33.000,00
06.02.03.10.04 pa - cultura €4.100,00
06.02.03.10.05 pa - desporto e recreio 2.200,00
06.02.03.10.06 pa - ambiente 4.000,00
DESPESAS DE CAPITAL 176.352,27

07 AQUISICAO DE RENS DE CAPITAL 176.352,27
07.01 INVESTIMENTOS 176.352,27
07.01.03 EDIFICIOS 16.500,00
07.01.03.01 instalacdes de servigos 16.500,00
07.01.04 CONSTRUGOES DIVERSAS 83.552,27
07.01.04.01 viadutos, arruamentos e obras complementares 45,5592,27
07.01.04.05 parquas e jardins 16.000,00
07.01.04.08 sinalizagdo e transito 2.000,00
07.01.04.12 cemitérios 3.000,00
07.01.04.13 OUTROS 13.000,00
37.01.04.13.01 mobilidric urbano 10.000,00
77.01.04.13.02 lavadouros, balneédrios e fontendrios-manutengdo e conservagdo 3.000,00
7.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTE 100,00
07.01.06.02 outro 100,00
07.01.07 equipamento de informitica 5.000,00
07.01.08 software informatico 2.000,00
07.01.09 equipamento administrativo 2.000,00
07.01.1¢ EQUIPAMENTO BASICO 4.600,00
07.01.10,02 outro 4.600,00
07.01.11 ferramentas e utensilios 10.000, 00
07.01.12 artigos e objetos de valor 100,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 52.500,00
07.01.15.01 fundos comunitdrios, portugal 2020 50.000,00
07.01.15.02 Qutros 2.500,00

TOTAL GERAL DAS DESPESAS

1.5316.352,27
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ENTIOADE APROVACOES :
RESOUMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS
UF FS2C
= {
DOTACGES IRICIAIS DO ANO 2023
RECEITAS HAOKTANTE { DESPESAS MONTANTE i
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
01 IMPOSTOS DIPECTOS 53.000,00) 3.5| |01 DESPESAS CO PESSOAL 914.150,00] 60.3
02 IMPOSTOS IHDIPECTOS 02 AQUISICEO DE BENS £ SEAVISOS 229,106,00] 15.1
43 CONTEIBNICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL, & CAI¥A GER 03 JURGS E OUTROS ENCARGOS 106,000 0.0
04 TAES, HULTAS £ OUTRAS PENALIDADES 84.100,00| 5.5 {04 TRANSFERENCIAS CORPEWTES £3.700,00[ 4.2
05 RENDIMENTOS DE PROPREEDADE 100,00) 9.9 |05 sugsipIos
05 TRAMSFERENCIAS CORRENTES 1,317,142,27| §6.9[ {06 OUTRAS DESPESAS CGFRENTES 132.950,00] 8.8
07 VENDA BE BENS £ SERVICOS CORREMTES 7.010,00) 0.5
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 3,500,001 0.2 TOTAL DAS DESFESAS CORRENTES 1.340.000,00) 8.4
TOTAL DAS PECEITAS CORRENTES 1.464.852,27| 9¢6.6 DESPESAS DE CAPITAL
RECEITAS DE CAPITAL i7 AQUISICHO DE BENS DE CAPETAL 176.352, 7] 11.6
(9 TRANSFEPEHCIAS DE CAPITAL
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 1,200,00] 0.1| |09 ACTIVOS FEHANCEIRGS
M #TRANSFERERCIAS DE CAPITAL 50,200,00| 3.3] |10 PASSIVOS FINEKCEIROS
. ACTIVOS FIMANCEEROS 1] OUTEAS DESPESAS GE CARITAL
12 PASSIVOS FINANCEIROS
13 QUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 100,00] 0.0 T0TAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 176.352,27| 11.6
T0TAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 51.500,00] 3.4 TOTAL GERAL 1.516.352,27(100.8
TOTAL GERAL 1.516.352,27(100.0

(t Orgdo Evecutivo

.25 d_A)ouembea o402
Qb Db

-""( LI

Bl de Papebe, % 2022

0 Orgdo Deliberativo

Al

L

Z

e

= >



Junta de Freguesia
de
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de
Fanzeres e Sao Pedro da Cova

Concelhode Gondomar

Anexos

1)Mapa de Pessoal
2)Autorizacdes relativas a execugao do Plano
e Orcamento para 2023

3)Sugestdes para Grandes Opgoes do Plano
e Orcamento Municipal de 2023
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Unido das Freguesias de Fanzeres e Sao Pedro da Cova

Concelho de Gondomar

AUTORIZACOES RELATIVAS A EXECUGAO DAS OPCOES DO PLANO E
ORCAMENTO PARA O ANO DE 2023

Autorizacdo para a freguesia, no ambito das suas atribuigoes,
estabelecer formas de cooperacgédo e parceria com entidades publicas
ou privadas, nomeadamente, Municipio de Gondomar, |[EFP, Seguranca
Social, Empresas Municipais, Associac®es etc., nos termos das disposigoes
contidas no artigo 9.2, n.° 1 alinea j), da Lei 75/2013 de 12 de setembro.

Autorizagdo Prévia para Compromissos Plurianuais
Considerando:

l. Que a realizagdo das despesas que se prolonguem por mais de um ano
civil, independentemente da sua forma juridica, esta sujeita a autorizagéo
prévia por parte da Assembleia de Freguesia, conforme o disposto na alinea
d) do n? ldo artigo 6.2, da Lei n° 8/2012, de 21 de fevereiro com as
alteragbes introduzidas pela Lei n.° 22/2015, de 17/03 e em articulag&o,
também, com o n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de
junho, na sua versdo atual

Il. O principio da boa administrag&o implica a racionalidade e a eficiéncia
dos atos, operacdes e formalidades a praticar pela Administragao Publica.

Face ao exposto propde-se que, replicando solugdo idéntica a adotada em
toda a Administragdo Local, a Assembleia de Freguesia no &mbito das
Opcdes do Plano e Orgamento:

Rua de S. Tiago, s/n - 4510-670 FANZERES
Telef. 224 853 480 Tetem. 926 813 510 Fax 224 802 952
e-mail: geral@fanzeres-saopedrodacova.pt URL hitp:/ifanzeres-saopedrodacova.pt
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1) Para cumprimento do disposto na alinea d) por analogia do n.° 1 do
artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, e atento o disposto no n.° 1 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, emitir autorizag&o
genérica favoravel & assungdo de compromissos plurianuais, nos casos
seguintes:

a) Resultem de projetos ou agfes constantes das Grandes Opgdes do
Plano; ou

b) Os seus encargos ndo excedam o limite previsto no artigo 22.° do
Decreto-Lei n.? 197/99, de 8 de junho;

2) A assungdo de compromissos plurianuais sera vélida apenas se forem
respeitados os regimes juridicos financeiro e de contratagdo publica,
aplicavel a realizag&o de despesas;

3) Pelo menos uma vez por trimestre de cada ano econdmico, sera
apresentada a Assembleia de Freguesia uma listagem com os
compromissos plurianuais assumidos ao abrigo da autorizagido genérica
concedida.
Fanzeres e S. Pedro da Cova, 30 de novembro de 22
A Presidente da Junta de Freguesia de Fanzeres e S. Pedro da Cova

: S«u}n T)m’})tﬂ

(Dra. Sofia Martins)

Rua de S. Tiago, s/n - 4510-670 FANZERES
Telef. 224 853 480 Telem. 926 813 510 Fax 224 802 952

e-mail: geral@fanzeres-sacpedrodacova.pt URL http:/anzeres-saopedrodacova.pt
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Exmo. Senhor Presidente da Camara
Municipal de Gondomar
Dr. Marco Martins

Fanzeres, 11 de novembro de 2022

Assunto: Sugestdes para o Plano Investimento e Or¢camento 2023

Em resposta ao vosso oficio 25967 de 04/11/2021, vimos por este meio remeter em as nossas sugestfes
para o Plano de Investimento e Orcamento de 2023.

Varias sao as necessidades de intervencdo em Fanzeres e Sdo Pedro da Cova. Elencamos de seguida as
mais prementes:

Fanzeres

Construgdo de parque de estacionamento junto a EB2/3 de Santa Barbara
Canstrugdo de parque de estacionamento junto a Rua 25 de Abril
Aquisicdo da Casa em ruinas junto ao Pavilhdo Municipal de Fanzeres
Alargamento do Cemitério de Fanzeres

Rua do Montalto

Rua da Cal e Travessa da Cal

Rua do Emigrante

Rua de Montezelo

Rua de Manariz

Rua de Tardinhade

Rua Rosaria Martins Alves

Rua da Touta

Rua de Santa Filomena

Rua Professor Moreira

Rua de Guerra Jungueiro e Travessa
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Rua Alto das Regadas
Rua das Regadas

Rua Alto de Barreiros
Rua da Carvalha

Rua da Colheira

Rua da Igreja

Rua da Portelinha

Rua das Cruzes

Rua de Alvarinha

Rua de Barreiros

Rua de Cabanas

Rua do Calvario

Rua do Paraiso

Rua do Seixo

Rua Dr. lldeberto Alves Sousa Lisboa
Rua Dr. Oliveira Lobo
Rua Lordelo

Rua Nova Santo Anténio
Rua Nova Seixo

Rua Regadas Norte

Rua Rosdria Martins Alves
Rua S. Tiago

Rua Santo Antdnio

Tv. Manariz de baixo
Rua de Santa Eulilia
Rua de Xistos

S. Pedro da Cova

Alargamento do Cemitério da Mo
Largo do Quteiro

Rua de Cavada

Rua da lgreja

Rua 12 de Maio

Rua de Silveirinhos

Rua das Méguas

Rua do Pogo de Fatima

Rua S. Pedro da Cova (N209)

Rua Associacdo Desportiva de 5. Pedro da Cova
Rua do Castanhal

Rua Eng.” Farinhas de Almeida
Rua Antdnio Manuel Sequeira
Rua Fonte da Telha
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Rua Rosa Damasceno

Rua do Outeiro

Rua Vale do Souto

Rua Centro Revolucionario Mineiro

Rua Alvaro Cunhal

Rua da Agra

Rua David Rodrigues

Rua Pedro Alvares Cabral

Requalificagdo da zona envolvente ao Centro de Satde
Cobertura no Centro de Saude

Muro na Rua da Cavada

Requalificagdo do Complexo Mineiro

Construgao da nova sede da Banda Musical de Sdo Pedro da Cova.

Na expectativa de merecer atengido do Exmo. Sr. Presidente, apresentamos os nossos cumprimentos.

GBS @
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