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OPCOES DO PLANO
INTRODUGCAO

Nos termos da alinea a) do n° 1 do artigo 16° da Lei 75/2013 de 12 de
setembro, compete a Junta de Freguesia elaborar e submeter & Assembleia de
Freguesia as Grandes Opgdes do Plano (GOP's) e a proposta do Orgamento.

Em cumprimento da presente lei, a Junta de Freguesia da Unido das
Freguesias de Féanzeres e S&o Pedro da Cova, apresenta & Assembleia de Freguesia
as suas propostas para as GOP’s e Orgamento para 2020.

A Receita proveniente do FFF & igual a de 2019 porguanto o Orgamento Geral
do Estado ainda n&o foi aprovado. O acerto serd efectuado na 1* Revisdo Orgamsntal

Nestas GOP’s foram inciuidas sugestdes e propostas das diferentes forgas
politicas representadas na Assembleia de Freguesia, previamente auvidas.

Foram também ouvidas as associagbes, com sede na freguesia, sobretudo nas
areas. cultural e desportiva.

Como adiante se verificara, o Patrimonio e as Tradigbes das Vilas ndo foi
esquecido e pugnaremos para que, dentro das possibilidades, fagamos mais e melhor.

Nunca é demais dizer que continuamos a pensar, porque nos deparamos todos
os dias com problemas e queixas das populagdes, que, a reorganizagédo administrativa
das freguesias, resultante das Leis 56/2012 de 8/11 e 11-A/2013 de 28/1, tornada
efetiva com a eleicdo do passado dia 29 de setembro de 2013, foi negativa e acarrefa
enormes dificuldades para suprir as necessidades dos cidaddos.

A Comissdo, constituida por elementos com representa¢éo neste drgdo
deliberativo, fez um trabalho meritério que se fez ouvir e agora estdo connosco
também a Camara Municipal de Gondomar e a ANAFRE. Assim, esperamos que nas
proximas eleicbes autarquicas, Fanzeres e S. Pedro da Cova, sejam de novo Vilas
auténomas.

Os documentos previsionais gue agora apresentamos foram construidos a
partir da realidade concreta da gestdo dos diferentes servigos e areas de intervengéo
da Junta de Freguesia.

Nao escondendo a possibilidade de alguns ajustes, designadamente na reviséo
orgamental, estes documentos previsionais procuram ser o mais real possivel, quer
nas receitas quer nas despesas.

Para além do desenvolvimento que faremos a seguir, a consulta do Orgamento
e dos mapas. Plano de actividades (PA) e Plano Plurianual de Investimentos (PPI)
fornecerdo elementos mais pormenorizados.

1 - SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS - SECRETARIA

Na perspeliva da mslhoria do atendimento e execugdo de tarefas
administrativas, o executivo continuard a apostar na formagdo especializada dos
funcionarios, dotara os servigos de meios técnicos e modernizados. Continuaremos a
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implementar novas formas de comunicagao e contacto enire os servigos e a populagéo
@ vice-versa.

2 - SERVIGOS OPERACIONAIS DO EXTERIOR

O cumprimento das competéncias proprias efou delegadas, no que diz respeito
a conservacao e requalificacdo do espago publico, obriga a Junta de Freguesia a
meihorar os seus equipamentos, ferramentas e utensilios, de forma a tornar mais
célere e eficaz a resposta aos problemas colocados pela populacao.

Ainda na perspetiva da melhoria da resposta aos problemas colocados pela
populag¢do, continuaremos a apostar na formag&o dos nossos trabalhadores.

3 - EDUCAGAO

O sonho de viver numa freguesia mais solidaria e socialmente justa, motiva-nos
a realizar um orgamento também pensado nas criangas e adolescentes, criando assim
condigbes para que tenham a sua palavra, exponham o seu olhar sobre o lugar em
que vivem.

Temos como objetivos: Contribuir para a politica de proximidade, incentivando
o didlogo entre os eleitos, docentes, alunos e associagdes de pais na procura das
melhores solugbes para os problemas, tendo em conta 0s recursos disponlveis.
Fomentar ativamente a educagdo civica, permitindo acs alunos integrar as suas
preocupagbes pessoais com o bem comum, compreender a complexidade dos
problemas e da necessidade de estabelecer prioridades e desenvolver atitudes,
competéncias e praticas de participagao,

Todo este processo leva-nos a ter um compromisso com uma educacéo séria e
transformadora.

Queremos acima de tudo implementar politicas que se direcionem a
concretizagdo de uma sociedade de igualdades de oportunidades.

Para a concretizagdo destes objetivos, continuaremos a promover actividades
de indole cultural, tais como:

¢ Participag@do nos Conselhos gerais;

« Apoio as actividades pedagoégicas, culturais e desportivas, com destaque
para o Corta-Mato escolar;

« Dia Mundial da Crianga em colaboragio com as Escolas e Associagdes de
Pais;

+ Festa de Natal para as criangas;
e Decoragao de espacos piablicos;
s Desfile de Carnaval;

e Concursos de embelezamento das rotundas das vilas;
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o 25 de Abril;

E ainda outras actividades com o Museu Mineiro em S. Pedro da Cova e a
Biblioteca em Fanzeres.

4 — MUSEU MINEIRO

O Museu Mineiro de S3o0 Pedro da Cova & j4 uma referéncia nacional entre os
espagos culturais que valorizam, dinamizam e divulgam o patrimdnic geolégico e
mineiro. Assim sendo, em 2020 uma das principais prioridades sera reabilitagdo do
seu espago museologico de modo a criar melhores condigies para os visitantes e para
o seu espolio.

Nos Oltimos anos tem havido um interesse e uma procura crescentes sobre
geologia, historia e patrimonio mineirc de S3o Pedro da Cova. O seu arquivo
documental, que necessita ser devidamente tratado, continua a ser muito procurado. A
titulo da sua importancia, salientamos que, em 2019 o Museu Mineiro recebeu mais de
6.700 visitantes. Salientamos também um aumento das visitas guiadas, que
superaram as 120, ou seja um aumente de 20% em relagao a 2018.

Em 2020, o objetivo € continuar o trabalho de divulgacdo da importancia
historica e cientifica de S8o Pedro da Cova. Pretendemos dar continuidade ao trabalho
ja realizado, pelo que destacamos algumas atividades que pretendemos desenvolver:

» Exposi¢cdes temporarias;

« Realizagdo e participagdo em palestras ou conferéncias;

» Dinamizagdo do servigo educativo,;

¢ V Encontro de Antigos Trabalhadores das Minas de Sao Pedro da Cova;
e« Comemoracao do Dia internacional dos Museus;

¢ Participagdo no Encontro de Parceiros de Roteiro de Minas & Pontos de
Interessa Mineiro e Geologico;

» Realizag3o das Oficinas dirigidas a criangas;
s Encontra-te com...

Pretendemos ainda, este ano, implementar uma biblioteca tematica, que néo foi
possivel concluir em 2019 e que disponibilizard, ao plblico em geral, publicagbes
sobre geologia, minas, inddstria mineira e patrimoénio industrial.

5 - BIBLIOTECA

Nos ultimos anos a Biblioteca de Fanzeres conseguiu alcangar uma nova
dindmica junto do publico em geral, € em particular da comunidade educativa.

Pratendemos continuar a dinamizar deste espaco com atividades permanentes,
envolvendo, sobretudo, a comunidade escolar e o piblico sénior.
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Em 2020, realizar-se-&c outras atividades, nomeadamente, em tormo do
centenario do nascimento de Sophia de Mello Breyner Andresen e outros escritores de
referéncia da lingua portuguesa: apresentacdo de livros, promogdo de novos
escritores, realizagdo de exposices, enconiros tematicos e outros, tais como:

Biblioteca-lazer, ocupada em miltiplas actividades de animag¢do com ©
propdsito de incutir o gosto pela leitura e fomentar o gosto pela leitura entre
criangas, jovens e adultos, convidando-os a desfrutar da pratica da leitura como uma
experiéncia nova, dindmica, divertida e estimular a imaginagéc e criatividade sendo
uma opgao diferente dentro e fora da escola com as seguintes actividades:

¢+ Conto contigo - hora do conto

+ Ginastica da leitura e historias ginasticadas
+ Historias com yoga

+ Contoterapia - hora do conto para adultos

+ Oficinas de férias

Biblioteca-cidada, como instrumento de transformacao social, formagio e
desenvolvimento da cidadania @ um acesso local & informagdo, conhecimento e
liberdade intelectual, promovendo nesse sentido:

» Exposi¢ies
» Apresentacgdo de livras e autores

» Comemoragdes; dia do livro, dia da poesia e outras

6 ~ CULTURA E TRADIGOES
Neste orgamento estdo asseguradas a realizag@o de iniciativas culturais e
ladicas, que sdo ja uma referéncia na nossa freguesia e no concelho, em colaboragéao
com o movimento associativo e com as paréquias, das quais destacamos:
* Festivais de teatro;
= Festival de musica;
* Prémio Nacional de Poesia da Vila de Fanzeres;

¢ Prémio Infanto-Juvenil “Conta-me um Conto”;

¢ Quadras Populares ao Sao Pedro, cujo crescimento de participacao tem
sido relevante;

o Festas religiosas;

¢ Romarias populares;
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» Tapetes de Flores, promovidos por grupos de populares, que sdo motivo
de orgulho e refer&ncia cultural da Vila de Finzeres;

» Marchas populares;
s Folclore, como forma de mantermos viva as tradigoes e a etnografia;
o Concurso de Curtas-Metragens;

« Estudo para a criagdo de uma Casa da Cultura;

7 - CEMITERIOS

Os Cemitérios da Unido das Freguesias continuardo a merecer por parte do
Executive uma atencdo cuidadosa, no desempenho das tarefas inerentes a estes
espacas.

Estudo para colocagdo de ecoponto nas traseiras do Cemitério de Fénzeres e
de S. Pedro da Cova.

Continuaremos a pugnar por uma gestéo rigorosa, apoiados no regulamento
exigente, que permite igualdade de tratamento entre todos.

No ano de 2020, continuaremos a dar especial atengdo & manutengdo e
conservagio dos Cemitérios: seréio construidas novas sepulturas no Cemitério da Mé
e daremos continvidade ao processo de reestruturacao do Cemitério da Covilha.

8 — ASSOCIATIVISMO

A Junta de Freguesia continuara a manter uma estreita ligagdo com as
coletividades, as quais assumem um papel ex/mio no que respeita & fruigdo cultural,
recreativa, desportiva e social, substituindo por diversas vezes os organismos do
Estado nas suas fungbes.

Continuaremos, sempre que o desejem, a trabalhar em parceria, nas mais
diversas atividades, destacando a sua envolvéncia nas comemoragdes populares do
25 de Abril.

A Junta de Freguesia, reconhecendo o papel dos seus dirigentes e consciente
das suas maiores necessidades, ira promover, em conjuntc com estruturas
federativas, a respetiva formacéo.

O executivo defendera que os equipamentos inerentes as coletividades sejam
reconhecidos como equipamentos de utilidade plblica e que consequentemente sejam
criados mais e melhores.

O apoio ao Movimento Associativo & uma das prioridades de intervencgéo da
Junta de Freguesia, reconhecendo-se, também por esta via, o importante papel que
estes agentes desempenham na democratizacdo do acesso das populagbes as
dinamicas culturais e as praticas desportivas e recreativas.
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9 - ESPAGO PUBLICO

A limpeza e asseio de uma freguesia assume um importante objetivo no
trabalho autarquico deste executivo. N3o sendo a limpeza urbana uma nossa
competéncia, a Junta de Freguesia pugnara para que o Municipio de Gondomar
cumpra o seu papel.

A Junta de Freguesia no cumprimentc das suas competéncias, proprias ou
delegadas, dara especial atenc¢fio a limpeza e conservacao das margens ribeirinhas,
desobstrugido de aquedutos de aguas pluviais e de sarjetas.

Continuaremos a dar especial atengio aos espagos verdes da freguesia €, em
colaboragdo com a Camara Municipal de Gondomar, procederemos a substituicéo da
sinalizagdo vandalizada ou degradada; requalificaremos a toponimia, sempre que a
mesma o0 exija; procederemos & requalificagdo e pequenas reparagdes nos
arruamentos da Unido de Freguesias, solicitaremos a intervengdo do Municipio,
sempre que se tratar de areas estruturantes (anexo Sugestdes para as Grandes
Opgoes do Planc e Orgamento Municipal de 2019).

Promoveremos agdes de sensibilizagio, para uma melhor utilizagio do espago
plblico, a par da colocacdo de mais depdsitos de recolha de dejetos de animais.

10 - PROTEGAO CIVIL

Como parceiro lacal da Protegdo Civil, continuaremos a colaborar com os
agentes no cumprimentc das tarefas que nos s#@o confiadas em respeitoc pela
populagio.

No a&mbito das competéncias delegadas pelo Municipio, continuaremos a
contactar os proprietarios de ferrenos, para procederem a respetiva limpeza de
terrenos, com vista a redugéo e eliminag¢do de riscos de incéndio.

Continuaremos a trabalhar de forma estreita com as trés corporagbes de
bombeiros, que diariamente estdo ao servigo da populacdo de Fanzeres e de Séo
pedro da Cova, apoiando a sua relevante acgao,

Continuaremos a integrar as comissdes locais de freguesia de pratecéo civil.

11 - AGAO SOCIAL

Continuaremos a desenvolver o projeto “Movimento Sénior Salde e Bem-
Estar”, com grande procura e crescimento por parte dos mais seniores.

Estudo com as entidades competentes para a construgdo de um Lar para a
Terceira ldade na Unido de Freguesias.

Continuaremos a crescer na oferta de disciplinas, sempre que tal nos seja possivel,
estando a ser lecionadas em Fanzeres e em Sdo Pedro da Cova as seguintes
disciplinas.

+ Boccia;
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Teatro;

Danga;

Ginastica;

Musica;

Trabalhos manuais;
Artes decorativas;

Arte reciclada;

e s

Contoterapia (em colaboragio com a Biblioteca};
Fatoterapia
Implementacao da disciplina de Cinema

Continuaremos ainda a desenvolver iniciativas que promovam o convivio e 0

bem-astar entre os seniores, atravas de atividades tais como:

Coldnia balnear;
Festas de Natal;
Caminhadas tematicas;

Qutras atividades lidicas;

12 - DESPORTO E TEMPOS LIVRE

A Junta de Freguesia continuara a apoiar & a incentivar a pratica de atividades

desportivas e dirigidas aos jovens, promovidas pelas escolas, associagies de pais e
coletividades.

Apoiaremos a realizagao do corta-mato escolar.

Nesta area, a Junta de Freguesia continuara a promover as caminhadas,

através do programa “Freguesias em Movimento™.

Continuaremos a apoiar & a realizar iniciativas desportivas de caracter pontual,

integradas nas comemoragdes do 25 de Abril, como;

Torneios de futsal;
Boccia;

Caminhadas tematicas;
Corrida;

Workshops teméticos;

Debates em torno do desporto e juventude;



13 — AMBIENTE

A Junta de Freguesia continuard a pugnar pela remocdo definitivas dos
residuos perigosos em Sdo Pedro da Cova e a compensacido a freguesia pela
deposigdo de milhares de toneladas de resfduos, através da requalificagio cultural e
ambiental do espaco afetado e zona envolvente, designadamente o Cavalete do Pogo
S. Vicente e o antigo complexo industrial. Em paralelo procuraremaos ainda:

e Criar de um Parque de Merendas no Monte Alto;

« Organizar agoes de sensibilizagao que visem contribuir para um ambiente
mais sustentavel;

e Organizar a comemoragio do Dia Mundiat da Arvare, como forma de
simbdlica de proteger a natureza;

» Realizar acgdes de formag3o na area da compostagem e plantagéo de
arvores autoctones;

« Comemorar o Dia Mundial da Arvore, como forma simbdlica de proteger a
natureza, em parceria com as escolas;

» Estudo para a criagdo de percursos pedonais, junto ao Rio Torto em
Fanzeres e a Ribeira de Parada em 8. Pedro da Cova.

14 — CONCLUSAO

Tal como nos anos anteriores, o contexto econémico e social que continua
instével, a nivel nacional, afecta directa ou indirectamente, a gestao das autarquias.
No entanto, esta junta de freguesia continuard a fazer uma gestio controlada,
avaliando sempre todos 08 custos para minimizar tais efeitos na vida da populagéo.

Agregacao das fregussias continua a ser um fardo pesado, quer para a gestao,
guer para as finangas da Junta de Freguesia e, por esse motivo, este executivo
continuara a lutar pela sua desagregagdo, um desiderato que é do agrado da
populagao.

Dois mil e dezanove foi um ano de intensa actividade cultural e grande apoio
ao desporto e tradigdes populares. Apesar desse esforgo financeiro, efectuado com
grande controlo de gestdo, entraremos em 2020 sem dividas o que nos permite
enfrentar este ano sem sobressaltos financeiros, manter e sempre que possivel
melhorar as iniciativas dos anos anteriores.

Continuamos a optar por um orgamento de alguma contengdo, mas realista,
evitando desta forma possiveis desequilibrios or¢gamentais, mantendo, no entanto, um
servigo eficiente e capaz de suprir as necessidades dos cidaddos.




RESUMO DO ORGCAMENTO

ENTIDADE

Freguesia de Finzeres e 540 Pedro da Cova

DOTACSES INICIAIS DO ANO 2020

RECEITAS HMONTANTE DESEESAS MONTANTE
Correntes .......... 871.674,00 Correntes ......... i 831.924, 00
De capital .....0000s 51.500,00 De capital .......... 91.250,00

Total 923.174,00 Tatal 923.174, 00
Total Geral 923.174,00 Total Geral 923.174,00
0 5&@ Executivo 0 Orgdo Deliberative
de COeerb2 1Zet9 enc?6 de afg_ewéao de 4019
4 /
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EHTIGADE APROVACOES :
RESUXO D35 REICEITAS € DAS DESPESAS Brecutivo  _ / f
UE ESEC Deliberatio _ f [
DOTAES TNICTALS 10 AN) 2020
RECEITAS HOHTANTE ] DESPESAS HONTANTE i

RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
01 INROSTOS DIRECTOS 51.000,00) 5.5; |01 DESPESAS COM PESSQAL 561.224,00) 60.8
02 TMPOSTOS IHOIRECTOS 02 AQUISIGED OE BENS E SERVICOS 139.Eﬂﬂ,ﬂﬁ| 1.l
03 COHTRIBUIGOES PARE A SEGURANCA SOCEAL, A CAIRA GER 03 JUR05 E OUTROS EBCARGDS 100,00] 0.0
04 TAXAS, MGLTAS I QUTRAS PEHALIDABES 122.100,00( 13.2 |04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 50.700,00| §.3
05 REHDIMENTOS DE PROPRIEDADE 100,00( 0.0 |05 Sussinres
06 TRANSEERENCEAS CORRENTES 673.974,00( 73.7) |06 OUIRAS DESPESAS CORRENTES g0.300,00| 8.7
07 VEBDA DE BEKS E SERVICOS CORRENTES 13.300,001 1.4
08 QUTRAS BECELTAS CORRENTES 5.200,00) 0.§ TOTAL DAS DESPESRS CORRENTES §31,924,00] 0.1

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTER 71.074,00( 94.4 DESPESAS DE CAPTTAL
RECEITAS O CAPITAL 07 AWISICAO O BENS DE CAPITAL 91.250,00) 9.9
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
09 VEHDAS DE BENS DE ENVESTIMENTO 1.200,00 0% ALTINOS FIHARCEIRDS
10 TRANSFEREMCIAS DE CAPIEAL 50.200,00 10 PASSTVOS FINARCETROS
11 ACTIPOS FINANCEIRDS 11 QUTRAS DESPESAS DE CRRITAL
12 PASSIVOS FINRHCELRDS
13 OUTRAS RECEISAS DE CAPETAR 100,00) 0.8 TOLAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 91.250,00] 9.9
T0TAL DAS RECEITAS OF CAPTTAL 31.500,000 5.8 T0TAL GERAL 523,104, 004100.0
TOTAL GERAL §23.11,00{100.0
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ENTIDADE
ORCAMENTO DA RECEITA DOTAGGES INICIRIS
freguesia de Finzeres e 5o Pedro da Cova DO ANO 2020
PAGINA : 1
chDIGoS DESIGHACGCAD MONTAHNTE

RECEITAS CORRENTES 871.674,00
01 THMPOSTOS DIRECTOS 51.000,00
01.02 OUTROS 51.000,00
01.02.01 Imposte mupicipal sobre imbvels 51.000,60
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 122.100,00
04.0: TAYAY 121,900,00
04.01.23 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 121,900, 00
04,01.23.01 Mercados e Feiras 8.50¢,00
04.01.23.04 Canideos 0.500,00
04.01.23.08 Secretaria 5,100,00
04.01.23.08.01 Enmolumentos de Sectetaria 5.000,00
04.01.23.08.03 Outros 100,00
04.0:.23.00 Cami tarios 101,60Q,00
04.01.23.09.01 Inumagdes, Exumagdes e Trasladagdes 13.200,00
04.01.23.00.02 Ocupaclo da Casa Mortuaria 11.200,00
(4.01.23,09.03 Licencas 1.200,00
04,01.23.00.04 Concessdes [0ssirios e terrenos no cemitério| £9.000,00
04.01.23.09.05 Qutras taxas 1.00¢,00
04.01.23.11 Autenticagdo de Documentos 100,00
04.01.23.9% Outros 100,00
04.02 WULTAS E OUTRAS PENALIDADES: 200,00
04.02.01 Juros de Mora 100,00
04.02.99 Hultas e Penalidades Diversas 100,00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 100,00
05.02 JUROS ~ BOCIEDADES FINANCEIHAS 100,00
05.02.01 Bancos @ Qutras Instituigdes Financeiras 100,00
06 TRANSFEREMCTAS CORRENTES 679.974,00
06.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES MAO FINAHCEIRAS 500,00
06.01.0% PIBLICAS 200,00
06.01.01.01 Empresas Pablicas 100,00
06.01.01.02 Empresas Piblicas Municipais e Intermunicipais 100,00
06.01.02 Privadas ou instituigles 300,00
06.03 ADMINISTRAGRO CENTRAL 432.874,00
06.03.0% ESTADO 392.714,00
06.03.01.04 Fundo Financiamento de Freguesias 355.041,00
06.03.01.05 Verba ac abrige do artigo 30°, n® B Lei 73/2013 1.633,00
06.03.01.06 DGAL-Estatuto Remuneratério 36.000,00
06.03.01.99 Qutros 100,00
06.03.09 Sarvigos e fundos autimomos- Politicas ativas emprego 40.100,00
06.03.09.02 IEFP - Contrato Emprege Insergle 40.000,00
6,03.09.99 Qutras 100,00
06.05 ADMINISTRACAD LOCAL 248.300,00
06.05.0% CONTINENTE 246.300,00
06.05.01.01 Munlcipio de Gondomar - Acordos de Execucdo 106.000,00
(6.05.01.02 Municipic de Gondomar - Contrato interadministrative 130.000,00
06.05.01.03 Municipio de Gondemar-Processos Eleitorais 10.200,00
06.05.01.05 Manicipio de Gondomar - Qutras 100,00
06.06 SEGURANCA SOCIAL 100,04
06.06.04 Qutras Transferencias 160,00
06.07 INSTITUIGOES FINS LUCRATIVOS 100,00
06.07.01 Institnicdes sem Fins iucrativos 100,00
06.07.01.01 Outras 100,00
06.08 FaufLIAS 100,00
06.08.01 Familias 100,00
07 VENDA DE BENWS E SERVIQOS CORRENIES 13, 300,00
07.01 VENDA DE BENS 4.300,00
§7.01.02 Livros e docomentagdo tecnica 1.000,00
07.01.03 Fublicagdes e Impressos 1.000,00
07.01.05 Bens Inutilizados 2.000,00
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ERTIDADE
ORCAMENTO DA RECEITA DOTAGOES INICIALS
Frequesia de Finzeres e S3o Pedro da Cova DO ANO 2020

PAGINA : 2

chpIcos DESIGHAGAOD MONTANTE
07.01.99 Outros 300,00
07,02 SERVICOS B. 500,00
07.02.01 ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 100,00
07.02.01.99 Outros 100,00
07.02.08 SERVIGOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DESPORTO 200,00
07.02.08.01 Services Sociais 100,00
07.02.08.02 Servigos Culturais 100, 0C
07.02.09 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 8,500,00
07.02.09.04 Trabalhos por Conta de Particulares g.000, 00
07.02.09.05 Cemitérios 500,00
07.02.99 Outros Servicos 100,00
07,03 RENDAS 100,00
07.03.02 Edificios 100,00
07.03.02.01 Terreno da Casa de Ervedosa 5,00
07,03.02,02 Casa de ervedesa 5,00
07.03.02.98 Outras 20,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 5.200,00
03.01 OUTRAS 5.200,00
03.01.99 QUTRAS §.200,00
06.01.99.01 Indemnizacoes por deterioragdo, roubo e extravio bens 100,00
08.01.99.02 Indemnizagles por estragos em viaturas ou outros bens 100,00
08.01.99.539 Divarsas 5.000,00
08.01.99.98.01 Reembolsos 4.000,00
08.01.99.93.99 dutras 1.000,00
RECEITAS DE CAPITAL 51,500,00

09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 1,200,00
09.0% TERRERQS 200,00
09.01.01 Sociedades e Quase-Socisdades NWao Financeira 100,00
09.01.10 Familias 100,00
$9.04 OUTROS BENS DE INVESTIMENTC 1.000,00
£9.04.01 SOCIEDADES § QUASE-SOCIEDADES NAD FIMANCEIRA 1.000,00
09.04.01.01 Equipamento de Transporte 100,00
09.04.01.02 Maguinaria & Equipamento 800, 00
09.04.01.03 Outros 100,00
09.04.10 FAMILIAS 100,00
10 TRANSFERENCTAS DE CAPITAL 50.200,00
10.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 50.100,00
10.03.01.03 Cooparagio Técnica a Financaira 100,00
10.03.01.03.99 butros 100,00
10.03.07 Estado - Participagdc comunitéris em projetos comunitérios 50.000,00
10.05 ADMINISTRACED LOCAL 100,00
10.05.01 Continante 100,00
10,05.01.01 Hunicipio de Gondomar 100,00
13 QUTRAE RECEITAS DE CAFITAL 100,00
13.01 OUTRAS 100,00
13.01.99 Outras 100,60
TOTAL DAS RECEITAS 923.174,00
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ENTIDADE
DA DESPESA BOTACOES INICIATS
Fraguesia de Finzeres e S3o Pedro da Cova | POR CLASSIFICACAO ECONGMICA ) B0 ANO 2020
PAGINA : 1
CLASSIFICAGAO
ECONGMICA DESIGNAGCAOQ MONTANTE

PESPESAS CORREMNTES 831.924,00
01 DESPESAS COM PESSOAL 561,224,00
01.01 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 420.900,00
01.01.01 Membros dos Orgdos Autdrguicos 53.500,00
01.01.04 Eassoal dos Quadros - Regime do Contrato Individual 234.000,00
01.01.04.01 Pessoal ep funghes 221.000,00
61.01.04.02 Rlteracdes obrigatdrias posicionamento remuneratério 3.000,00
01.01.04.04 Recrutamento Pessoal p/novos Postos de Trabalhs 10.000,00
01.01.06 Peascal Contratado a Termo 1.000,00
01.01.06.01 Pessoal em Fungdes 1,000,090
01.01.07 Pessoal em Regime de Tarefa ou Avenga 11.000,00
01.01.08 Pessoal Agquardando Aposentagio | 100,00
01.01.09 Passoal em Qualquer Outra Situagdo 55.100,00
01.01.09.01 Pessoal ILFP 55.000,00
01.01.08.02 Fessoal em outras situacdes 100,00
01.01.11 Representagdo 11.200,00
01.01.13 Subsidio da Refeigio 25.000,00
01.01.13.01 Subsidio de refeigdo dos Grgdos Autarguices 3.300,00
01.01.13.02 Subsidio de refeigio do pessoal em fungles 21.700,00
01.01.14 Subsidios de Férias e Natal 37.000,00
01.01.14.02 Subsidio de férias e de Natal do pesscal em fungdes 37.000,00
01.01.15 Remuneraghes por Doenga Maternidade/ Paternidade 1.000,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 27.724,00
01.02.02 Horas Extraordinirias 15.000, 00
01.02.04 Ajndas de Custo 100, 00
01.02.05 Abono para Falhas 4.500,00
01.02.06 Formacio 200,00
01,02.07 Colaboragao técnica e especializada 100,00
01.02.12 Indennizaches por Cessac3o de FungBes 100,00
01.02.13 CUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 7.224,00
01.02.13.01 Prémios de desempenho 74,00
01,02.13,02 Qutros - Compensagdo para encargos 50,00
01.02.13.03 Senhas de Presenga - Executivo e Assembleia de Freguesia 7.000,00
01.02,13.99 Outras 100, 00
01.02.14 Outros Abonos &m Neomerdric ou Espécie 500, 00
01.03 SEGURANCA SOCIAL 104.600,00
01,03.01 Encargos com a Sadde 10. 000,00
01.03.03 Subsidio Familiar a Criangas e Jovens 1.500, 00
01.03.04 Qutras Prestactes famlliares 100,00
01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL £3.000,00
01.03.05.01 Bssisténcia na doenga dos Funciondrios Pablices 15,000,00
01.93.05.02 Seguranga Social dos Funcicnirios Piblicoa 68.000,00
01.03.05.02.01 Caixa Geral ds Aposentacdes 46,000,00
01,03,06,02,.02 |Seguranga Social- Regime Geral 22.000,00
01.03.09 SEGUROS 10.000,00
01.03.098.01 Saguros Acidantea de Trabalho/ Doangas Erofissionais 10.000,00
01.03.09.01.01 Sequros de acidentes de trabalho 10. 000, 00
02 AUISICAO DE BENS E SERVICOS 139.600,00
02.01 MUISICAO DE BENS $1.600,00
02.01.01 Matérias primas e subsididrias 1.000, 00
02.01.02 COMEUSTIVELIS £ LUBRIFICANTES 15.¢00,00
02.01.02.01 Gasolina 1.000,00
02.01,02.02 Gasoleo 12.000, 00
02.01.02.99 Qutros 2.000, 00
02.01.04 Limpeza & Higiene 3.000,00
02.01.06 Alimentagdo - Géneros para Confeccionar 500, 00
02.01.07 Vestudrio e Artigos Pesscais 5.000, 60
02.01.08 Material de Escritério 4.000,00

T



PAGINA : 2
CLASSIFICAGED
ECONOMICA DESIGNAGCAOD MONTANTE

02.01.09 Produtos quimicos e farmacdukicos 1.000,00
02.01.12 Material de Transporte - Pagas 5.000, 00
02.01,13 Material de Consumo Hoteleiro 1.300,00
02.01,14 Outro material - pegas 7.000,00
02.01.15 Prémios, Condecoracies e Ofertas 500,00
02.01.17 Ferramentas ¢ Utensilios 1.000,00
062.01.19 Livros e Documentacio Técnica 300,00
02.01.13 Arcigos Honorificos e de Decoragidc 2,000,00
102,01.21 Outros Bens 1.000,00
102,02 AMUISICAD DE SERVIQOS 86,000, 00
02.02.01 Encarges de Instalagdes 40.500,00
02.02.01.01 Electricidade 10.000, 00
02.02.01.02 fgua 30,000,00
02.02.01.03 Gas 500,00
02.02.03 Conservacdc de Bens 2.000,00
02.02.05 Locagdo de Material de Informitica 4,700,00
02.02.09 Comunicaches 12,000,00
02.02.09.01 Telefones, telemfveis, internet e similares 10.900,00
02.02.09.02 Selos e servigos postais 2,000,00
02.02.10 Transportes 500,00
02,02.11 Representagao dos Servigos 1.000,00
02.02.12 Sequros 4.000,00
02.02.13 Deslocagdes e Estadas 500, 00
02.02.14 Estudos, pareceres, projectos & consultadoria 12.300,00
02.02.15 Formagao 1.000,00
02.02.17 Publicidade 1,000, 00
02.02.19 Asgistencia Técnica 5.000,00
62.02.20 Qutros trabalhos especializados 1.000,00
02.02.22 Sarvigos da Saide 1.500,00
02.02.22.01 Medicina, higiéne e sequranga no trabalho 1.500, 00
02.02.25 Qutros Servicos 1,000,00
03 JURDS E OUTROS ENCARGOS 100,00
03.08 1OUTROS ENCARGOS FIMANCEIROS 100,00
03.06.99 |Outros encargos financeiros 100,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 50.700,00
04.03 IMISTRA(;M CENTRAL 12.700,00
04.03.05 SERVIGOS £ FUNDOS AUTONGMDS 12,700,00
04.03.05.01 Escolas Ebl/ jardins de infincia 12.700,00
04.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 38.000,00 |
04.07.01 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 3¢.000,00 |
04.07.01.01 Apoio Financeiro 38.000,00
b1 CUTRAS DESPESAS CORRENIES 8¢, 300,00
06.02 DIVERSAS B, 300,00
06.02.01 Impostos e Taxas 500, 00
06.02.03 OUTRAS 79.800,00
06.02.03.01 Restituigdes 50,00
06.02.03.04 Sarvigos bancirios 400,00
06,02.03,05 Outzas 3.000,00
46.02.03.05.01 Quotizagdo autarguica-ANAFRE 2.500,00
06.02.03.05.02 Qutras 500,00
06.02.03.06 Processos Eleitorais 10.200,00
06.02.03.10 PLANG DE ACTIVIDADES 66,150,00
06,02,03.10,01 PA - Funcoes Gerais 4,100,00
06.02.03.10.02 PA - Educagdo 12,100,00
06.02.03,10.03 PA - Acclo Social 16.100,00
06.02.03.10.04 BA = Cultura 31.300,00
(6,02.03.10.05 PA - Desporto e Recreio 1.550,00
06.02.03.10.0¢ PR - Amblente 1.000,00

DESFESAS DE CAPITAL 91,250,00
a7 MUISIGAO DE BENS DE CAPITAL 51,250,00
07.01 INVESTIMENTOS 91.250,00
07.01.03 EDIFicIOS 5.500,00
07.01.03.01 Instalagdes de servicos 5.500,00
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PAGINA : 3
CLASSIFICAGAD
ECONOMICA DESIGNACAD MONTANTE

07.01.04 CONSTRUCAES DIVERSAS 27,500,100
07.01.04.01 Viadutos, Arruamentes E Obras Complementares 5.000,00
07.01.04.05 Pargques & Jardins 2.000,00
07.01.04.08 Sinalizagdoc E Trinsito 1.000,00
07.01.04.12 Cemitérios 17.000, 00
07,01,04.13 Outros 2.500,00
07.01.04.13.01 Mobilidrio Urbane <, 000, 00
07.01.04.13.02 Lavadouros, Balnedrios e Fontenirios-Manutengdo e conservagio 504,00
07.01,08 MATERTAL DE TRAMSPORTE 100,00
07.01.06.02 Qutro 100,00
07.01.07 Eguipamentc de informética 4,000,00
07.01.08 Software informatico 1.000,00
07.01.09 Eguipamento administrative 500,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 1.400,00
07.01.10.02 Dutro 1.400,00
07.01.11 Ferramentas e utensilics 750,00
07.01.15 Cutros investimantos 50.500,00
07.01.15.01 Fundos Comonitdrios-Portugsl 2020 30.000,00
07.01.15.02 Outros 500, 00

TOTAL GERAL DAS DESPESAS 923,174, 00
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Unido das Freguesias de Fanzeres e Sdo Pedra da Cova

Concelho de Gondomar

ANEXOS

1) — Mapas de Pessoal;
2) - Autorizagdes relativas a execugéo do Plano e Orgamento para 2020;

3) - Sugest@es para as Grandes Opgdes do Plano e Orgamento Municipal de 2020.

Rua de S. Tiago, s/n — 4510-670 FANZERES
Talaf 224 asa 430 Telem 926 813 510 Fax 224 802 952

e-mail: g pt URL hitp://fanzeres-saopedrodacava pt
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MAPA DE PESSOAL DA FREGUESIA DE FANZERES E SAO PEDRO DA COVA

Nos termos do Artigo 5.° dla Lai n® 12-Af2008, de 27 de Feverairo

¥ E

Atrbuigdes / CompeténciasiActividades

Caneira / calegoria

n* poslos da
{ocupades)

n° poslos de
trabalho
(a ocupar)

02 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS - SECRETARIA

dimento, Sacretariado, Contabilidade & Tasouraria

Assequrar a racepcio da cotrespondéncla, reclamaches e de pedides de
informagao, prestagdo de atestados e declaracies, ceslificagio da fotoctplas,
gestin dos atendimentos do axaculivo & masa da Assembleia da Frequesia,
atender e presiar informagio sobre o recenseamento eleitoral, efectuar o registo,
licencas & nolificagdes referents a canidaos & gatidecs, garantir o atendimanio &
peasiar informagBes sobra os Cemitérios, garantir o condrola de ugares & slaborar
processos da Felra de Vila Verde, execular guias da receita e proceder &
conferéncla de facturaco, requisicies & gesto da contas, lancamento da recellas
& despesas, emilir cheques, proceder aa registo e emisséo de mapes de inventdrio
patrimenlal, assegurar as arquives, elahorar o5 documentos previsionals
{orgamanto e planos}, assegurar o processamento dos vencimenios, elaborar s
mapas de férias e actualizar os cadastros dos trabalhadores da autamuia.

Apolo Auxiiar Administrativo

Assegurar a higiena @ limpeza das diversas instalagdes, apoiar a realizacio de
tarafas adminisirativas simples, tais como a afixag3o de cartazes e edilais,
exacucdo de fotoctplas, e efaciurar servigos da exterior (apoio & expadicio postal
@ depdsitos bancénios, entre oulros)

Téenico Superior

Assistente Técnico

Assislente operacional

03 EDUCAGAQ, CULTURA E ACGAC SOCIAL

Coordenagao do Museu Mineiro, Biblloteca . Informalizago e Organizaggo do
Arquivo do Museu Minsiro, As funpdes 580 de natureza execuliva, de aplicagso de
métodos e processes, com base em directivas definidas & Instrugdes gerals dos
dirgenies e chefias e prende-se com trabalhos awxiliares no tratamenio e
conservagso de obras de anle & na montagem de salas de exposicas, vigildncia de
pecas em exposicao, atendimento piblico, controlo de visitas e conservagdo do
Museu e Bibliolaca, entre outras tarefas indispansévels ao funcionamanto dos
oryaos & servicos.

Técnico Superior

04 - HIGIENE E LIMPEZA - URBANIZAGOES

egurar & gestdio dos materiais e equipamentos da freguesia ou que estejam &
sua guarda & qaranti a sua conservagio e manitencao, executar larefas definidas
superiprmente, no dmbilo da reparacdo e conservacio de materiais &
equipamentos da frequesia, manusaar equipamentos, ferramentas e utensilios
manuais ou eléctricos necessarias & execuio dos trabalhos, garantir a reparagio
@ conservagao de pequenos jardins, realizar tarefas de impeza e mamdengio dos
aspagos pdblicos e das vias da circulagzio autombvel e pedonal e demais tarefas
variadas no espago plblico. Assegurar a higiena e impeza das diversas
instalaghbes.

Assislenits operacional

IS
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MAPA DE PESSOAL DA FREGUESIA DE FANZERES E SAO PEDRO DA COVA

Nos termos do Artigo §.° da Laj n° 12-AJ2008, de 27 de Feversiro

et f'\o_gd"
n* postos de 1’ postos de
Atribuigtes / CompeténciasiActividades Carreira / categona trabatho trabatho
{ocupados) {a ccupar)

05 - CEMITERIO
Assequrar a gestio dos bans & a prastagfio dos senvigos necessanios ao
funcionamenio, zelar pelo cumprimento das tarefas de impeza e manutengio,
incluindo o acompanhamento e verificagao da execugio de construgdes em .
sepuliuras ou jazigos, assegurar a reakizagao dos servigos funebires, manusear Asixianis opemcifial 3 !
equipamentos, femamentas e ulensilios manuais ou electricos nacessarnios &
axecucSo dos trabalhos.
01- AA - GAB. APOIO JURIDICO
Apoio Juridico a Junta e Assembleia de Freguesia - Prastacio de Jurista ’ o
Sarvicos s

Mapa Resumo dos postos de trabalho {contratados) por camgolcaneirt/categoria
CARREIRAJCATEGORIA TOTAL
Técnico Superor 4
Assisiente Técnico J
Assistente Operacional 11

Total 20}

Junta de Freguesia de Finzeres e S50 Pedro da Cova de Novembro de 2019

O Presidente da Junta de Freguesla

el

SElery



MAPA DE PESSOAL OA FREGUESW DE FANZERES € SAD PEDRO DA COVA
{Decreto-Lal 1217300 da 11 da Jutho]

] 3
Loval du Traaing | Momedo Alribuig e | Compatinciag § L "o | am Tom
Contabiidade, documuntos previslonais
8 gasiSo argamental, Conla de Conirato
Rul Manuel |Geréncle, SIAL, SIADAP, Técnico Técnlco 4 P T
Campos |regulamentos, apoio & Assemblela de Buparior Superior hehtm“;ad
Froguesia, conferiincias & Prémio de ermmacda
|poasia
43¢ |Yesouraria, Venckmentos, apolo s Assistento t Contrato
"M““ reunioas da Junia de Freguesia, Aas, | “T T ""“Tm lonte |45 15 Termo
Gomes detpacho da deltheraches, CEls / IEFP. Indatarminado
Alendimenio piblico: requerimentos,
alsstadas, beangasfautorizagtes ,
Jodo Gestlo da popuiagfa: esidentes a Contrata
Femando agregedas, regisios comespondéncia, Assistents | Assistonta 8 12 1?"
Canldess, cadéncia de instalagtes, Técnico Técnico amo
Marting |, o nsportes, marcage de suddnelas, a Indeterminado
meclamacies, SUAL (peasoal: Uimesiral
e semesiral). Processos concurssis
Alondimwnic poblico, islafdnico,
Cemitéria, Feira, relaldrios e controks c
Mty &, 6, |dos Acoros de exscuclo e Contrate | Assistents | Assisienta { “ ol
Leke Farla, | Pioradiiniatrativo, Site, apoio A Técnico Técnico g
actividades culluris da Juma de -
Froguesla,
D2 - Servicos
Administrativos Alendimanto piblico: equerimantas, 8
Secrataria otestados, Hoencasfautorizagdes,
Gestéa da populacio: residentes o
Paula A. G |agregedos, regisios correspondéncla, Contrato
A.5.G. |Conidecs, cedbneia e inslalacdas Mo | Memete | 7 | 12 Tenmo
Farnandes [iransporias, marcagso de nudidacias, & Indelarminado
reclamagies, Trabatho comuniiario,
Arquivo, Emissc / Elaboraglo de
camaaponddncis
Alandimento piiblico @ telefénico,
Maria do atestados, requeimentos e Canldeos, ansist Conirato
Céu Vigira [[TT/sk corraapondincia, iransportes, Dpera;:;l éupa;“:‘cﬂ:j 4 4 Tormo
cacincia de insialagbes, marcacSos de Indelerminada
audifncia
|Alendimento pdblico, ralatirios e
conimolo dos Acardos de axecucho o
Coniralo interacminiatrativo, apoio s Comirat
Ana Patricia|actividades cuthrals da Junts de Técnico | Téenico 2 15 T
Roche  |Freguasia, prestagic de servigos no Supsrior | Supevier Indelarminado
Gabinate de Apolo Sodlal, participagfa
no CLAS' de Gondomar & Comissdo
Social de Freguesia
Naotificacio da proprioldrios de tlereanos
privados de acortio com o Contrala
Prt [Ineradminisiraivo / CMG e """’T‘m lente "‘;.m‘ 1 5 c"'.r"“’" a
ecompanhamentos das processos CEls armo
I IEFP
Mera La |Coordenagho das atividades @ , eny Conirato
Salste M. [informalizacao da Blbloteca, Imentirio, ; ; 2 15 Termo
Magalhdes |gpolo a aventos da Junia de Freguesia | > P*r upetior Indsiarminado
01 - Biblioteca @
Museu Minsire 2
Micasla |Cowrdenacio das atividades e Conlrata
JoanaC. |informatizagho do Museu Minai 8 ;W‘““ el 2 | s Termo
Samos  |apolo a eventos db Junla der Freguesia uperior Indsterminadc

“‘\‘@w*?"%t“



MAPA DE PESSDAL DA FREGUESIA DE FANZERES E 5AQ PEDRQ DA COVA
1 {Decreto-tei 111/2002 ds 11 de Jutha)
— 020
Local de Trabatng | Momede igen ; Compatinelan | Carmed Cagoa | Fraiéto | Wil | Shsitent | vom
Abfic José [Conservacdo & manuienclo do espage Contrate
V.C lpﬁbllcu da scarda com competéncias ;’*t;;:l w;;:l 5 5 Termo
Gandra |legais @ delagadas. pern Gpern Indaterminedo
Joaqum [Coraernvacan @ “‘“‘mx;‘m Asvstents | Assietonte |, s | S
Cuntédia plblico, Cperacional | Operacional
lopais @ delagadas. Chefe de Equipa. Indetarminada
Luclano [Consarvacio a mantencio do espago Contrato
José  [piblico, de acordo com competéncies | Aesatenie d’:::t“' 4 ‘ Terma
Pereira  [lapais ¢ delegadas. perEcorl clonal indetarminado
-t [ e et | pasone | psv |, | o
! Operacdonal | Operacianal 7
Limpazs Oliveira Ibgaiu delegadas. indetarminado
Urbanizagbes
Miguel  [Consarvacio & mansengdo do espago | - Assisiant Contrain
Arcanjo 0. Jpibkco, de acordo com compelSncias o enta don:l 5 5 Temmeo
Neves [legais & delegadas, peracional | Opera indatarminads
|Ansegura a higiena & impaza dax Contrato
Berta Assistonte | Asshslonte
diversas inaialacdes ¢ apola & 4 4 Temme
Salas 1rnalhagh do tarefes administrativas | OPPracional | Operacional Indeterminadn
Canservacio & manuienglo do espago Contrato
|Marka Gwn'lilpﬁhﬂm de scordo com compeléncias Assisionta | Assisiante 4 : Termo
ATavares jlegals 4 detegadun, Aszegurm a higiane | Cperacional | Operacional indeterminads
'@ kmpeza das diversas instalaglies
segura a sberura, higlene, kmpeza &
CI'IT;I:R manulengso do Cemitno & apoia a Assistarta | Assistonte | . c:::ﬂ‘;"
" Ireslizagio de tersfas administretivas @ | Ciperacional | Oparacional
Cunha | avanios da Junta de Freguesia idaieminsin
|Ancegura a shertua, Inumaclos, Contrato
05« Comltdris |Emiko F. 5. Assistonta | Asslsionta 3
Exumactes, Transiadactes, Limpaza o 4 L] Termo
Dliveira Manlencan do Camitério Cperacional | Operacional Indelerminadn
Assegura a pberhum, Inumagdes, Contrata
Manued J Assisienta | Assisienia
Exumachas, Transladaghes, Limpeza @ 4 4 Temo
Pereifa | anutenclio da Cemitério Cperacional | Qperacional indetarminado
Localda Trabaing |  Mema s i50en | Compeinclas | g Forml
. Sémlo Frestagso de
01- AA Marques Apolo Jeidico Servigos 1

Junta de Freguesla de Finpares & Sl Padro da Cova, ___ dit Novsmibro de 2019

s Nl fain Aoles Vo



Unido das Freguesias de Fanzeres e Sao Pedro da Cova

Concelho de Gondomar

AUTORIZACOES RELATIVAS A EXECUCAO DAS OPCOES DO PLANO E
ORCAMENTO PARA O ANO DE 2020

Autorizacdo para a freguesia, no ambito das suas atribuigdes,
estabelecer formas de coopera¢do e parceria com entidades pablicas ou
privadas, nomeadamente, Municipio de Gondomar, |EFP, Seguranga Social,
Empresas Municipais, Associagdes etc., nos termos das disposi¢des contidas no

artigo 9.2, n.° 1 alinea j), da Lei 75/2013 de 12 de setembro.
Autorizagao Prévia para Compromissos Plurianuais

Considerando:

. Que a realizagdo das despesas que se prolonguem por mais de um ano civil,
independentemente da sua forma juridica, esta sujeita a autorizagdo prévia por
parte da Assembleia de Freguesia, conforme o disposto na alinea d) do n.° 1do
artigo 6.°, da Lei n.? 8/2012, de 21 de fevereiro com as alteragdes introduzidas pela
Lei n.°? 22/2015, de 17/03 e em articulagdo, também, com o n.° 1 do artigo 12.° do

Decreto-Lei n.? 127/2012, de 21 de junho, na sua versao atual,

Il. O principio da boa administracdo implica a racionalidade e a eficiéncia dos

atos, operagdes e formalidades a praticar pela Administracdo Puablica.

Face ao exposto propde-se que, replicande solugdo idéntica a adotada em toda a
Administracdo Local, a Assembleia de Freguesia no ambito das Opgdes do Plano e

Orcamento:;

1)  Para cumprimento do disposto na alinea d} por analogia do n.° 1 do artigo
6.2 da Lei n.” 8/2012, de 21 de fevereiro, e atento o disposto no n.° 1 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, emitir autorizagao generica favoravel a

assung¢do de compromissos plurianuais, nos casos seguintes;

Rua de &, Tiago, s/n — 4510-870 FANZERES
Telef, 224 853 480 Telem. 926 813 510 Fax 224 802 952
e-mail: geral@fanzeres-saopedrodacova.pt URL hitp:/ffanzeres-saopedrodacova pt
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Unido das Freguesias de Fanzeres e S40 Pedro da Cova

Concelho de Gondomar
a) Resultem de projetos ou agdes constantes das Grandes Opgdes do Plano; ou

b} Os seus encargos ndo excedam o limite previsto no artigo 22.° do Decreto-
Lei n.? 197/99, de 8 de junhg;

2) A assungdo de compromissos plurianuais sera valida apenas se forem
respeitados os regimes juridicos financeiro e de contratagdio publica, aplicavel a
realiza¢do de despesas;

3) Pelo menos uma vez por trimestre de cada ano econdmico, sera apresentada
a Assembleia de Freguesia uma listagem com os compromissos plurianuais
assumidos ao abrigo da autorizagéo genérica concedida.

Fanzeres e S. Pedro da Cova, de Dezembro de 2019

O Presidente da Junta de Freguesia de Fanzeres e 5. Pedro da Cova

&M@AJ}/@ ke
(Pedro Vieira)

Rua de 5. Tiago, s/n - 4510-670 FANZERES
Telef, 224 853 480 Telem, 926 813 510 Fax 224 802 952

e-mail: geral@fanzeras-saopedrodacova.pt URL hitp:/fanzeres-sacpedrodacova. pt
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Unido das Freguesias de
Fanzeres e Sdo Pedro da Cova

Concelho de Gondomar

Exmo. Sr. Prasidente
Camara Municipal de Gondomar

Praca Manuel Guedes
4420-192 GONDOMAR
gLf: PF
Sua referéncia Sua comunicagdo de Nossa referéncla Data
2019/880 08/10/2019

Assunto: Sugestdes Grandes Opgiies do Plano & Orgamento Municlpal 2020

Tail como solicitado por V. Ex., enviamos as nossas sugestdes para o Orgamento e as
Grandes Opcdes do Planc para 2020. Acrescentamos alnda que as sugesties que fazemos ndo
excluem a possibilidade de outras peguenas obras (alargamento de arruamentos, etc) se
concretizarem em parceira com esta Junta de Freguesia. Ao elaborarmos este documento ainda
desconheceamos as opgdes estratégicas do Municipio para 2020, bem como a dimensdo do
Orcamento Municipal. Incluimos alnda propostas gue podem implicar a intervengio e
responsabilidade de outras entidades.

Consideramos que no préximo ane se deverla dar prioridade a alguns projetos
estruturais, designadamente ao nivel de zonas verdes e de lazer. Assim, propomos:

Finzares

. Construgdo de Zona de Lazer/Parque Verde/Parque Infantil na Zona da Vérzea, em ligacéo
com a Avenida da Conduta, potenciando o equipamento desportivo j existente, A Avenida da
Conduta dispde ainda de potencialidades que podem ser aproveitadas {circulto de manutengio,
bebedouros, etc);

. Arranjo urban(stico do Largo da Cal {Café €lss)incluindo pavimentaciio das artérias
envolventes, considerando que aguelza 2ona da Cal se encontra em elevado estado de
degradagdo, & uma zona prioritéria de intervencao,

S¥o Pedro da Cova

. Requalificacdio do Patrimdnio Minelro (Cavalete do Pao¢o de 5. Vicente e InstalagGes
adjacentes) e requalificagBo ambiental das antigas minas de carvdo e do local onde foram
depositados os residuos perigasos;

. Construgdo de Zona de Lazer junto 3o Ric Ferreira (Insua);

. Construgdo de Zona de Lazer/Parque Verde/Parque Infantil na Zona do antigo campo de
futebol de 5. Pedro da Cova.

. Arranjo urbanistico do Largo do Passal;

Rua de S. Tiago - 4510-670 FANZERES » Tel.; 224 853 480/926 813 510 » Fax.; 224 802 952
Emall: geeal@fanzeres-soopedrodacova.pt  URL: hitp: | fanzeres-sanpedrodacova.pt  Sofiwererwww.modulsc.pi



Unido das Freguesias de
Fénzeres e Sao Pedro da Cova

Concelho de Gondomar

Jnstalagio de equipamentos de lazer no centro da freguesia (junto a Junta de Freguesia/igreja);
- Requalificagdo de Zona de Lazer junto & ponte do Carvalhal;

Conslderamos ainda a necessidade de algumas intervengBes em equipamentos e rede
vidrla:

Finzeres

. Travessa de Cabanas;

.Travessa Quinta de Cabanas;

. Beneficlariio da Rua da Felga:

. Beneficlagdo da Rua de 5. Vicente, Travessa de Santa Barbara, Rua Nova de 5, Vicente e Rua N?
Sra. Auxiliadora;

. Beneficiagio da Rua de Barreiros;

. Beneficiagio da Rua de Gil Vicente;

. Beneflciaglo da Rua Oliveiras da Cal;

. Beneficiag3o de parte da Rua de Alvarinha;

. Beneficiacio da Rua da Cal;

. Beneficiagio da Rua Campo da Roda;

. Benaficiacdo da Rua do Emigrante;

. Beneficiag3o da Rua dos Cravos, Rua das Horténsias; Rua das Dalias e Aua dos Girasséls;
. Beneficiagdo (alargamento em alguns trocos) da Rua de Santa Eulélia;

. Alargamento da Rua Ega de Queirds (parte);

. Alargamento da Rua de Santa Ovaia (parte);

. Beneficiacdo da Rua e Travessa. do Sol;

. Beneficlagdo da Rua Presa da Cavada;

- Baneficlagio da Rua da Coelhelra e construgia do muro suporte & Capela Mortudria;
. Beneficiac3o da Rua Amadeo de Sousa Cardoso;

. Beneficiagdo da Rua Luls de Camdes;

. Construgdo de muro de suporte na Travessa do Sol;

. Recuperacdo de Moinho no Paclio {rio Torto);

. Criar Espago Social/Cultural na Escola do Pago;

. Requalificacdo do Rio Torto;

. Beneficiagdo da Rua Almeida Garrett {junto a0 Rancho Flor de Finzeres);

. Pavimentacdo da Rua Ponte Barreira;

. Pavimentacio da Travessa da Cooperativa (10 mts);

. Pavimentagso da Rua de Tardinhade e Travessa de Tardinhade;

. Pavimentacglio da “Travessa das Agras”(em terra);

. Pavimentagdo da Rua Alminhas da Estivada (em terra);

. tigagda e pavimentagio da Rua Poeta Zeca Afonso, entre a Urbanizecdo da Bela Vista e a
Estrada D. Miguel;

. Beneficlagio da Rua dos Vanzeleres;

. Pavimentagdo da Rua da Touta;

. Pavimentac3o do Largo do Maninho;

Rua de S, Tingo - 4510-670 FANZERES « Tel: 224 353 480:926 13 510 « Fax.: 224 802952
Enmil: gernl@fanzeres-saopedrodacova.pr URL: hitp:/ fanzeres-saopedrodacova.pt Software:www.modulac,pt



Unido das Freguesias de
Fanzeres e Sdo Pedro da Cova

Concelho de Gondomar

. Criacdo de estacionamento para os moradores da Urbanizacio da Bela Vista, nas traseiras da
felra da Bela Vista, na Rua camilo Castelo Branco e na Rua E¢a de Queirds; x;
. Beneficiac3a da Rua de S. Vicente;

(g
. Beneficiagdo da Rua Alminhas da Estivada /(
530 Pedro da Cova

. Intervencio estrutural no Lugar dz Bela Vista (saneamento, benaficiacio de arruamentos,
passelos — @m axecugdn);

. Beneficiacio da Rua das Bocas;

. Beneficiagho {e alargamento) da Rua da Paradels;

. Beneficiaglo da Rua de Ervedosa;

. Alargamento do Largo da Covilhd {frente aos Bombeiros Voluntarios} e reconstrucio dos
muros de suporte {juntc & Padaria Leovir);

. Construgdo de Parque Infantil no Conjunto Habitacional do Mineiro;

. Pavimentacdo da Rua da Ribeira (em terra);

. Pavimentaclio da Rua Tanque das Trds Pernas (em terra);

. Pavimenta¢3o da Rua do Paiol {em terra);

. Pavimentacdo da Rua Pogo de Ferrelrinha (em Terra);

. Alargamento do Pavimento da Rua da Cavada;

. Alargamento da Rua Maestro Camilo Agular;

. Arranjo urbanistico junto ao Centro Soclaf de Silveirinhos;

. Alargamento da Ruza do Soutinho;

. Drenagem de Aguas pluvials na Rua de Méguas;

. Dispunibilizacio de terreno junto & Junta de Freguesia para construgio de Parque Infantil:
. Requalificagio da Escola do Cimo da Serra e intervencdo na escola Silveirinhos;

. RequalificacSo do Rio Ferreira;

. Pavimentag3o da Rua das Bocas;

. Pavimentacdo da Rua de Ervedosa;

. Pavimentacdo da Rua da M6;

. Pavimentagao da Rua do Carvalhal;

. Pavimentagio da Rua Nova do Passal;

. Pavimentag#o da Rua Pedro Alvares Cabra);

. Pavimentag3o da Rua de Méguas;

- Alargamento da Rua Nova da cabine com construg3o de muro de suporte;

. Pavimentaclo da Travassa do Arco.

Lembramos sinda, a necessidade de proceder ao reforgo ou instalagio de iluminagSo
piblica em muitos arruamentos { Rua da Ribeira e Rua dos Mineiros, junto ao Campo de
Futehol). Sugerimos ainda que algumas destas intervences tenham em consideragdo a
Instalagdo de condutas de gas e saneamento.

Rue de S. Tiago - 4510-670 FANZERES « Tel.: 224 853 480:925 §13 510 » Fax.: 224 802 952
Email: geral@fanzeres-saopedrodacova.pt URL: hitp:// fauzeres-seopedrodacova.pt  Software:www.modulac.pt



Unido das Freguesias de
Fanzeres e Sdo Pedro da Cova

Concelha de Gondomar

Relativamente an saneamento solicitamos a intervengdo nas ruas que ainda n¥o possuem (ax:
estrada nacional 209 junto s0 Sanatdrio/entrada do concelho) ou ainda a faita de dgua potivel
na habitagdo da lua do Toco e na Rua do Maninho.

N&o podemos ainda deixar de referlr, a necessidade de encontrar uma solug3o para as
escolas que estlio vazias, estando esta Junta de Freguesia disponivel para uma solugio,

Muitas das sugestdes que efetuamos podem ser resolvidas com uma colaboracia entre
& Junta e a CAmara. Também temos presente que hd projetos e obras que implicam a
candidatura a fundos comunitdrios e a participacie do Estade Central. Em algumas situagbes ja
existem contactos com os proprietdrios dos terrenos e podem ser consideradas num eventual
protocolo de delegacio de competéncias e melos (ex: alargamentos, pequenas pavimentages,
etcl. Relteramos ainda a nossa vontade de acordar com o Municiplo novas competéncias, 3
semelhan¢a de outras Juntes de Freguesia, de que é exemplo a gestio de equipamentos
municipais (ex: Pavilhdo do Ramalho); e alnda a necessidade de monitorizar o actual.
Num contexto em que se verificam e colocam crescentes constrangimentos e obsticulos ao
trabalho do poder local, pensamos que uma colaboragdo constante entre a Junta de Freguesta
e a Camara Municipal serd determinante para uma eficaz resolugdo dos problemas. Estamos
disponiveis para toda a colaboracio.

Com os melhores cumprimentas,
_O Présidente do Junta,

Pedro Miguel Teixeira Martins Vieira
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oo CRCAMENTO ),\_YJ

FARBA C LANGOC FINANCETIRD bE 20109

ENCERRAMENT®O

0 presente org¢amento, que importa tanto na receita como na despesa, no total de
NOVECENTOS E VINTE E TRES MIL E CENTC E SETENTA E QUATRO EUROS

{ 923.174,00) foi aprovado, por (2} _dlelacy g{ @gx em pro-

jecto-proposta pela Junta de Freguesia, de harmonia com o disposto na alinea al

do n® 2 do Art® 34 do qggreto Lei n° 169/99, de 18 de Setembro, na reunido rea-
lizada no dia /7 de ?QQZEZO de ﬁgﬂfﬂ para ser presente a Assembleia de

Freguesia.

4 Junta de Preguesia

/"@m Vo //W’J L) =

APROVACGAD PELA ASSEMBLETIA DE FREGUESIA

dz%dﬂtdﬂéé? da

de &9/ Tendo

0 orgamento que antecede fol presente e aprovado em sedsjo
Assembleia de Freguesia, que se realizou em n!G, de
todas as folhas e anexos sido rubricados pela mesa que a o assinam.

0 Presidente (1)

M NQ\! L (ymh\l)

lo. Secretario {1) 20. Secretério (1)

_Sla hsa Farso Dl Leroam lod__

Para dar cumprimento ac Artigo 4 do Decreto Lei n® 54-RA/98, de 22 de Fevereiro, foi

expedido edital datado de / / , dando publicidade a esta orcamento.
{1) - Rubricar também as folhas e anexos.
{2) - Indicar por unanimidade ou por maioria.

{3) - Ordinédria ou extraordindria.



