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Ata do Juri de Concurso do Procedimento Concursal Comum de Recrutamento para o
Preenchimento de 3 (trés) postos de trabalho por termo indeterminado da categoria e
carreira geral de Assistente Operacional, na area funcional da Limpeza Urbana.

Aos dezasseis de abril de dois mil e vinte e seis, no edificio sede da Freguesia de Fanzeres
e Sao Pedro da Cova reuniu o juri do concurso em epigrafe, presidido pela Isabel Cristina
Ribeiro Ferreira da Costa Ferreira (Presidente do Juri), Eugénia Maria Sousa Braga Leite
Faria (Vogal Efetivo), Joaquim Paulo Teixeira Custédio {Vogal Efetivo).

---- A presente reunido teve por objetivo o seguinte:

Ponto 1: Aplicagdo do primeiro método de selegdo - Prova de Conhecimento {PC) - aos
candidatos(as) admitidos(as);

Ponto 2: Notificar os candidatos para se pronunciarem, no ambito da audiéncia prévia, nos
termos do artigo 1212 e 1222 do Cédigo do Procedimento Administrativo, conjugado com
o disposto no artigo 282 da Portaria 125-A/2019;

Ponto 3: Convocatoria dos candidatos admitidos para o segundo método de selegio -
Avaliacao Psicologica (AP).

---- Ponto 1: Aplicagdo do primeiro método de sele¢do - Prova de Conhecimento (PC), visa
avaliar os conhecimentos académicos e/ou profissionais e a capacidade para aplicar os
mesmos a situagdes concretas no exercicio de determinada fungao, incluindo o adequado
conhecimento da lingua portuguesa.

Considerando o elenco de conhecimentos descritos no perfil de competéncias, a prova
revestiu-se de natureza pratica e terd a duracdo de 15+10 minutos, e consistiu em executar
o corte de vegetagao arborea rasteira nas bermas das estradas e a correta utilizagdo dos
equipamentos e manutengdo dos mesmos.

A classificacdo final da prova correspondera ao resultado da soma da classifica¢do obtida
em cada um dos seguintes parametros:

A. Percegdo e Compreensao da tarefa — 10%;

B. Qualidade da realizagdo da tarefa — 60%;

C. Escolha dos materiais, ferramentas e utensilios — 10%,;
D. Grau de conhecimentos demonstrados - 20%.

Foram selecionados para a aplicagao deste método 27 candidatos os quais foram,
devidamente convocados por e-mail, com a indicagdo do dia e hora agendado, para
comparecerem para aplicacdo do 1.2 método de sele¢ao.

O Juri realizou as provas aos candidatos, tendo dado inicio aos trabalhos no dia 7 de abril
pelas 9h15 e terminado as 17h, no dia 8 de abril pelas 9h15 e terminado as 17h, dia 9 de
abril 3s 9h15 e termino as 17h e no dia 10 de abril pelas 9h15 e terminado as 12h,----------
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A esta entrevista nao compareceram:

Antonio Fernando Teixeira Mendes;
Bianca Gomes da Rocha Timotheo;
Carla Maria Pereira Pinto Caldas;
Isabel Helena da Silva Ribeiro;
Leandro Emanuel da Silva Nunes;
Nuno Gabriel Romado Gongalves.

Do teor das provas efetuadas com base nos parametros definidos, o juri apds ponderagao
de cada uma das competéncias, deliberou e atribuiu por as pontuagdes qualitativas e
quantitativas e, numa escala de 0 a 20 valores, a cada candidato, elaborando a grelha
classificativa abaixo: -----=-=---- -~

| {T3) Escolha dos

materiais, {T4) Grau de

(T1) Percecdo e | (T2} Qualidade da |
NOME/TAREFAS Compreensio da realizagdo da conhecimento Abrlle ]
ferramentas e | 0a20

Tarefa tarefa demonstrados
= | | utensilios |

A'Ibmo F|I|pe'Guedes 15 5,2 1,5 1,6 9,80
Pinto Gouveia |

Ana Cristina Victor
Rodrigues

Ana Eduarda Santos
Costa

Anabela Passos Teixeira

da Silva Amorim 1,6 3,60

Andreia Susana

Azevedo Rocha L3 6 15 2,4 11,40 |

Anténio Fernando ) : ;
Teixeira Mendes :

Antonio José Marques

. . 15
Diniz Pereira

15 1,5 11,70
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Bianca Gomes da Rocha |
Timotheo

Carla Maria Pereira
Pinto Caldas

Diogo Rafael da Silva

15 9 1,5 3,6 15,60
Alves

Fatima Marisa

Rodrigues Sousa 1,2 3 0,5 1,6 6,30

Felisberto Tavares

4
Monteiro 1,5 3 15 2,4 8,40

Isabel Helena da Silva
Ribeiro

Jaime Manuel de

Oliveira Soares Pinto 13 b 15 24 11,40
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Jéni Cardoso 1,5 0 1 2 as0 | &/

S~ ;
gAY 15 | 108 1,8 3,6 17,70
Vieira

Leandro Emanuel da
Silva Nunes

Mircio Paulo Andrade
dos Santos

Marcos André Gomes

,40
Candido 15 3 15 24 8

Mariza Nazaré Feijé
Rosaério

Nuno Ernesto Carvalho

Cidade 15 7,8 1,5 34 14,20

Nuno Gabriel Romao
Gongalves

Paula Cristina Vieira

2,4 5,40
Sarmento Sousa L5 Y 15 ’

Pedro Miguel Barbosa |
Sousa I

Renato de Castro
Lourengo

15 12 2 4 19,50

1,5 10,2 1,5 3,6 16,80

| Sandro Miguel Moura ,

| Gongalves
Tania Patricia Silva Lima 15 3 15 | 24 8,40
Marques |

A classificagdo da Prova de Conhecimento foi obtida através da seguinte formula:
Formula PC=(T1x0,10)+(T2x0,60)+(T3x0,10)+(T4x0,20)

Sendo gue:

CPC =Classificacdo da Prova de Conhecimento;

T1 =Tarefa 1 - Perce¢do e Compreensao da tarefa;

T2 = Tarefa 2 - Qualidade da realizagao da tarefa

T3 = Tarefa 3 - Escolhas dos materiais, ferramentas e utensilios;
T4 = Tarefa 4 - Grau de conhecimento demonstrados.



Nos termos definidos no n.2 1 do artigo 25.2 da Portaria 125-A/2019 de 30 de abril, o juri
elaborou por ordem alfabética, a lista dos candidatos aprovados no 1.2 método de
selecdo, com a respetiva classificacdo.

Nome PC - Classificagao Obs.
Albino Filipe Guedes Pinto Gouveia 9,80 Aprovado
Ana Cristina Victor Rodrigues --- a)
Ana Eduarda Santos Costa - a)
Anabela Passos Teixeira da Silva Amorim 3,60 b}
Andreia Susana Azevedo Rocha 11,40 Aprovada
Antonio Fernando Teixeira Mendes --- c)
Antonio José Marques Diniz Mendes 11,70 Aprovado
Bianca Gomes da Rocha Timotheo - c)
Carla Maria Pereira Pinto Caldas - c)
Diogo Rafael da Silva Alves 15,60 Aprovado
Fatima Marisa Rodrigues Sousa 6,30 b)
Felisberto Tavares Monteiro 8,40 b}
Isabel Helena da Silva Ribeiro --- c)
Jaime Manuel de Oliveira Soares Pinto 11,40 Aprovado
Jéni Cardoso Coelho 4,50 b)
Jorge Miguel Pinto Vieira 17,25 Aprovado
Leandro Emanuel da Silva Nunes --- c)
Marcio Paulo Andrade dos Santos 8,40 h)
Marcos André Gomes Candido 8,40 b)
Mariza Nazaré Feijo Rosario 6 b)
Nuno Ernesto Carvalho Cidade 14,20 Aprovado
Nung Gabriel Romdo Gongalves --- c)
Paula Cristina Vieira Sarmento Sousa 5,40 b)
Pedro Miguel Barbosa Sousa 19,50 Aprovado
Renato de Castro Lourengo 16,80 Aprovado
Sandro Miguel Moura Gongalves = a)
Tania Patricia Silva Lima Marques 8,40 b)

Legenda: PC - Prova de Conhecimentos; a) Candidato a excluir por ter desistido; b) Candidato a excluir por ter obtido
uma valorizac¢do inferior a 9,5 valores; ¢} Candidato a exciuir por ter faltado;

----Ponto 2: Notificar os candidatos para se pronunciarem, no ambito da audiéncia
prévia, o juri deliberou por unanimidade notificar por e-mail os candidatos para,
querendo, no prazo de dez dias uteis, contados da data da notificagdo, exercerem a
audiéncia prévia, pronunciando- se sobre os resultados obtidos no 1.2 método de
selecdo e da proposta da lista unitaria de ordenacio final nos termos previstos no n2
1 do artigo 2892 da Portaria 125-A/2019 de 30 de abril, na sua atual reda¢do, devendo
tal exercicio ser dirigido ao juri do procedimento concursal e enviado por correio
eletrdnico para: geral@fanzeres-saopedrodacova.pt

---Ponto 3: Convocatdria dos candidatos admitidos para o segundo método de selegdo —
Avaliagdo Psicologica (AP), o juri deliberou, convocar os candidatos abaixo designados,
para prestacdo da Avaliacdo Psicolégica a realizar no Edificio da Junta de Freguesia de
Fanzeres, no dia 24 de abril pelas 9h15 e 14h.
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Nome
Albino Filipe Guedes Pinto Gouveia
Andreia Susana Azevedo Rocha
Antdénio José Marques Diniz Mendes
Diogo Rafael da Silva Alves
Jaime Manuel de Oliveira Soares Pinto
Jorge Miguel Pinto Vieira
Nuno Ernesto Carvalho Cidade
Pedro Miguel Barbosa Sousa
Renato de Castro Lourengo

------ N3o havendo outros assuntos a tratar, foi lavrada a presente ata que, depois de
lida e achada conforme, vai ser devidamente assinada pelos membros do juri e
publicitada na pagina da internet da Unido das Freguesias de Finzeres e S0 Pedro da
Cova e afixada no placard exteriordos seus edificios administrativos, ------------------s------
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Joaquim Paulo Teixeira Custédio




